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KORSNAS KOMMUNS VALFARDSPLAN 2024-2027

Ansvaret fér ordnande och produktion av social- och hilsovardstjinster évergick till Osterbottens valfirdsomrade 1.1.2023. | fortsittningen

ansvarar kommunen och valfardsomradet tillsammans for det fraimjande och forebyggande valfardsarbetet.

| kommunallagen (410/2015) faststalls att framjande av kommuninvanarnas valfard ar en av kommunens mest centrala uppgifter och i
kommunens strategi ska hansyn tas till framjande av halsa och valfard. | bérjan av 2023 infordes en tillaggsdel till statsandelen for framjande av
halsa och valfard, en s.k. HYTE-koefficient (HYTE, eller hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen, ar den finska forkortningen av framjandet av halsa
och valfard). HYTE-koefficienten ar ett incitament som innebar att storleken pa kommunfinansieringens statsandel delvis faststalls enligt det
arbete kommunen utfor for framjandet av halsa och valfard. Incitamentet for framjande av halsa och valfard finns inskrivet i 15 § i statsandel for

kommunal basservice "tillaggsdel for framjande av halsa och valfard” (618/2021).

Tillaggsdelens storlek bestdms utifran tva slags indikatorer: processindikatorer, vilka beskriver verksamheten och mater nuldget, och

resultatindikatorer, vilka mater férandringarna i befolkningens halsa och valfard.

| kommunens valfardsplan finns beskrivet vilka mal kommunen har for att framja halsa och valfard, hur kommunen gar till vaga for att uppna
dessa mal, hur malen mats, vem som ar sakkunnig part och hur ofta malen forverkligas. Dessa mal utgar fran HYTE-indikatorerna samt
Osterbottens vilfardsomrades servicemal. Till valfardsplanen bifogas kommunens sektordvergripande program fér kommunens motions- och

idrottstjanster.



HYTE-mal

THL:s HYTE-mal Kommunens HYTE-mal Ansvar:sperson/ Forverkligande
ansvarigt organ
Processindikatorer
Till fullmé&ktige rapporteras varje ar om - Vélfardsrapporter gors varje ar och presenteras JA / NEJ Vélfardskoordinatorn i Arligen
- befolkningens levnadsvanor och om for fullmaktige. samarbete med kommunens
w | fordndringar i dessa. styrgrupp som ansvarar for
E framjande av
kommuninvanarnas hélsa
och vilfard
| kommunens ekonomi- och verksamhetsplan - Kommunen satsar arligen minst 200€/invanare pa | Forverkligad | Bildningschefen, Arligen
~ faststalls parametrar eller nyckeltal for framjande av halsa och vélfard inom biblioteks-, summa per ekonomichefen
w | budgetdret med vilka man foljer hur malen for kultur-, fritids-, idrotts- och ungdomsverksamhet invanare och
E framjandet av befolkningens valfard och halsa samt verksamhet i Medborgarinstitutets regi. ar
uppfylls. - Utover detta soker kommunen finansiering for
pagaende och nya projekt.
" Kommunens revisionsndmnd utvarderar varje - Revisionsnamnden utvarderar de uppstallda JA / NEJ Revisionsndmnden En gang per
w | fullmaktigeperiod i sin utvarderingsberattelse malen for befolkningens héalsa och valfard i sin fullmaktigeperiod
; hur kommunens mal fér befolkningens valfard utvarderingsberattelse.
och hélsa har uppnatts.
« | | kommunen verkar en separat utsedd expert, - | kommunen finns en vélfardskoordinator som har | JA / NEJ Bildningsndmnden Kontinuerligt
"';" planerare eller motsvarande som koordinerar huvudansvaret for framjande av halsa och valfard.
T | framjandet av valfard och halsa.
| planeringen och utvecklingen av kommunens - | kommunen finns ett ungdomsrad samt ett dldre- | JA / NEJ Kommunstyrelsen Utses
10 | service utnyttjas kundrad och forum. och handikapprad. kontinuerligt
E - Kommunen ordnar diskussionstillfallen gallande JA / NEJ Kommunstyrelsen Kontinuerligt
T drenden som beror allmanheten pa ett bredare
plan.
© Motionsaktiviteten bland barn och ungdomar - Barn och ungas motionsaktivitet f6ljs upp via JA / NEJ Viélfardskoordinatorn Arligen
L rapporteras arligen i kommunens Move!- undersékningen och Halsa i skolan och
; valfardsberattelse/-rapport. resultaten rapporteras arligen i valfardsrapporten
till fullméktige.
~ | Kommunen sammankallar regelbundet till - Aktivitetskoordinatorn samlar regelbundet JA / NEJ Aktivitetskoordinatorn Regelbundet
i | gemensamt méte med idrottssallskapen och idrottssallskapen och féreningarna till ett
E foreningarna. gemensamt mote.




THL:s HYTE-mal

Kommunens HYTE-mal

Matare

Ansvarsperson/
ansvarigt organ

Forverkligande

skolmatsrekommendationer i fraga om
skolluncher och mellanmal.

skolmatsrekommendationer i fraga om skolluncher
och mellanmal.

o | kommunen ordnas motionsgrupper som riktar | - | kommunen ordnas motionsinriktad verksamhet | JA / NEJ Vilfardskoordinatorn, Kontinuerligt

w | sig till barn och ungdomar som inte deltar i en for barn och ungdomar. aktivitetskoordinatorn

; motions- eller idrottsforeningsverksamhet. - Kommunen deltar i rérelse- och aktivitetsprojekt | JA/ NEJ Vilfardskoordinatorn, Under
tillsammans med Malax kommun. aktivitetskoordinatorn projekttiden

o | De tjansteinnehavare som ansvarar for - | kommunen féljs dokumentet JA / NEJ Aktivitetskoordinatorn Kontinuerligt

E motionsframjandet deltar i organens "Férhandsbeddmning av beslut i Korsnas

T | forhandsbeddmning av effekterna. kommun”.

o | | kommunen verkar en sektorsévergripande - I kommunen finns en arbetsgrupp fér framjande JA / NEJ Viélfardskoordinatorn Kontinuerligt

: arbetsgrupp som behandlar motions- och av motion och idrott bestdende av

£ | idrottsframjande. valfardskoordinator, aktivitetskoordinator och en

- representant for grundskolan.

Undersokning gallande sundhet och trygghet i - Ak 4-5 och 8-9 deltar i enkéten "Halsa i skolan”. JA / NEJ Rektorerna, bildningschefen | Vart annat ar
skolmiljon samt valbefinnandet i skolsamfundet | - ”Planlagd tillsyn enligt halsoskyddslagen” JA / NEJ i samarbete med Malax Vart tredje ar

= | med tre drs mellanrum. genomfors i skolorna. kommuns bildningsdirektor

hu - Skolorna utarbetar och tar i bruk JA / NEJ Bildningschefen, rektorerna 2025

= inrymningsplaner.
- Utrymningsplanerna foljs upp och JA / NEJ Bildningschefen, rektorerna Kontinuerligt
riskbedéomningar genomfors.

«~ | Den totala mangden elevfranvaro féljs i hela - En ”Handlingsplan for férebyggande, uppféljning | JA / NEJ Bildningsndmnden Hosten 2024

: skolan. och ingripande vid franvaro” tas i bruk hosten

g 2024.

+ - Handlingsplanen foljs och uppdateras. JA / NEJ Bildningschefen, rektorerna Kontinuerligt

™ Skolan har langa motionsraster. - Den projektbaserade elevcoachen ordnar JA / NEJ Rektorerna Under

w rastaktiviteter lasaret 2024-2025. projekttiden

.

<« | | skolan iakttas Statens naringsdelegations - | skolorna iakttas Statens naringsdelegations JA / NEJ Rektorerna Kontinuerligt

W

=

T




Ansvarsperson/

THL:s och kommunens HYTE-mal Kommunens atgarder Matare ) Forverkligande
ansvarigt organ
Kommunen sanker troskeln for deltagande i - Kommunens bibliotek ansvarar for den JA / NEJ Bibliotekschefen Kontinuerligt
kulturlivet. kommunala kulturverksamheten. Inom kultur- och

biblioteksverksamheten ordnas manga olika
kostnadsfria eller subventionerade evenemang.

n

: - Anvandning av Kaikukortet uppmuntras. JA / NEJ Bibliotekschefen Arligen

; - Bidrag for kultur- och museiverksamhet beviljas JA / NEJ Bildningsndmnden Arligen
arligen.
- Bildningsvasendets kulturlarostig utarbetas. JA / NEJ Bildningschefen 2024
- Kulturlarostigen foljs och uppdateras. JA / NEJ Bildningschefen, rektorerna, | Kontinuerligt

daghemsforestandaren




THL:s och kommunens HYTE-mal

Kommunens atgarder

Ansvarsperson/

ansvarigt organ

verkligande

Resultatindikatorer
Att minska pa andelen av elevernai arskurs 8 Statistik fran - | hogstadiet i Petalax (gemensamt med Malax Bildningschefen i Kontinuerligt
och 9 som upplever sitt halsotillstand som Sotkanet kommun) finns en skolcoach. samarbete med Malax
¥ | medelmattigt eller daligt. kommuns bildningsdirektor
"';" - Kommunen deltar i rérelse- och aktivitetsprojekt Viélfardskoordinatorn, Under
T tillsammans med Malax kommun. aktivitetskoordinatorn projekttiden
- | kommunen ordnas rorelse- och aktivitetsinriktad Valfardskoordinatorn, Regelbundet
verksamhet for ungdomar. aktivitetskoordinatorn
Att minska pa andelen av eleverna i arskurs 8 Statistik fran - | skolorna iakttas Statens naringsdelegations Rektorerna Kontinuerligt
och 9 med 6vervikt. Sotkanet skolmatsrekommendationer i fraga om skolluncher
= och mellanmal.
= - Kommunen deltar i rérelse- och aktivitetsprojekt Viélfardskoordinatorn, Under
T tillsammans med Malax kommun. aktivitetskoordinatorn projekttiden
- | kommunen ordnas rorelse- och aktivitetsinriktad Valfardskoordinatorn, Regelbundet
verksamhet for ungdomar. aktivitetskoordinatorn
oo | Att minska pa 17-24- dringar utanfor Statistik fran - Kommunen fortsatter sina avtal gallande Vialfardskoordinatorn Kontinuerligt
: utbildningssystemet, % av befolkningen i Sotkanet uppsokande ungdomsarbete med Jobcenter och
';:_- samma alder. Foregangarna.
o | Att minska pa andelen 25—64-ariga langvariga Statistik fran - En aktivitetskoordinator anstélls i kommunen. Bildningsndmnden Hosten 2024
: mottagare av utkomststéd, % av befolkningeni | Sotkanet - Aktiverande sysselsattningsatgarder och samarbete | Aktivitetskoordinatorn Kontinuerligt fran
£ | sammaalder. med Osterbottens sysselsittningsomrade och hosten 2024
e valfardsomrade.
Att minska pa andelen 25—-64-ariga Statistik fran - En aktivitetskoordinator anstélls i kommunen. Bildningsndmnden Hosten 2024
S | sjukpensionstagare, % av befolkningen i Sotkanet - En verksamhetsmodell fér kommunens Aktivitetskoordinatorn 2025
E samma alder. motionsradgivning utarbetas.
= - Kostnadsfri motionsradgivning erbjuds enligt Aktivitetskoordinatorn Kontinuerligt fran
kommunens verksamhetsmodell. 2026
Att minska pa vardperioder i anslutning till Statistik fran - En aktivitetskoordinator anstélls i kommunen. Bildningsndmnden Hosten 2024
fallolyckor bland personer som fyllt 65 ar / Sotkanet - En verksamhetsmodell for kommunens Aktivitetskoordinatorn 2025
S | 10000 personer i samma alder. motionsradgivning utarbetas.
= - Kostnadsfri motionsradgivning erbjuds enligt Aktivitetskoordinatorn Kontinuerligt fran
T kommunens verksamhetsmodell. 2026
- Kommunen ansvarar for issandning och underhall Tekniska chefen Kontinuerligt
vid sina fastigheter.




Servicemal

1. Framjande av god halsa och sunda levhadsvanor

Barn, unga, familjer

Valfardsomradets servicemal Kommunens servicemal Matare Ansvar§personl
ansvarigt organ
Erbjuda alla barn mojlighet till en kostnadsfri hobby | - Elever i grundskolan har mdéjlighet att delta i skolornas JA / NEJ Rektorerna, valfardskoordinatorn,
med lag troskel. egen klubbverksamhet och klubbar inom Finlandsmodellen. aktivitetskoordinatorn,
- | kommunen ordnas aktivitetsinriktad och lasframjande JA / NEJ bibliotekschefen

verksamhet for barn och ungdomar.

Utveckla gemensamma handlingsmodeller for
forebyggande atgarder inom munhalsan.

- Huvudansvaret fér férverkligandet av malet ligger hos vilférdsomrddet.

Utveckla gemensamma handlingsmodeller som
framjar sunda kost- och motionsvanor hos barn,
unga och familjer.

- Kommunen beviljar verksamhetsbidrag at relevanta
foreningar.

- Kommunens daghem fortsatter som sockersmarta daghem
och anvander sig av olika material och program inom
rorelse.

- | kommunens lagstadier ordnas Novemberlunken och den
projektbaserade elevcoachen ordnar rastaktiviteter.

- Inom Finlandsmodellen ar en del av klubbarna inriktade pa
rorelse.

- I kommunen ordnas rérelse- och aktivitetsinriktad
verksamhet fér barn och ungdomar.

- Kommunen deltar i rérelse- och aktivitetsprojekt
tillsammans med Malax kommun.

- Vilfdrdsomradet ansvarar fér elev- och studerandevarden.

JA / NEJ

JA / NEJ

JA / NEJ
JA / NEJ
JA / NEJ

JA / NEJ

Bildningsndmnden

Daghemsforestandaren

Rektorerna, elevcoachen
Valfardskoordinatorn
Aktivitetskoordinatorn,

valfardskoordinatorn
Aktivitetskoordinatorn

Personer i arbetsfor alder

Utveckla en regional verksamhets- och
handlingsmodell for livsstilsradgivning.

- Huvudansvaret for forverkligandet av mdlet ligger hos vdlfdrdsomrddet.

informationspaket om hur en god grundhalsa
uppratthalls och hur beframja vdlmaende.

bl.a. finns information om kommunens service och tjanster,
fritidsomraden och féreningsliv.

Utveckla samarbete mellan olika aktérer som stéder | - Kommunens representanter ar aktiva i regionala och JA / NEJ Ansvariga tjanste- och

hélsa och valmaende (valfardsomradet, kommun, lokala natverk som stéder halsa och vilmaende. befattningsinnehavare

tredje sektorn, foretag). - Kommunen beviljar verksamhetsbidrag at relevanta JA / NEJ Bildningsnamnden
foreningar.
- Kommunen samarbetar med Malax-Korsnas JA / NEJ Ansvariga tjanste- och
medborgarinstitut och tredje sektorn. befattningsinnehavare

Utveckla och erbjuda ett vilkomst- och - Alla nyinflyttade invanare far en vilkomstgava, dar det JA / NEJ Projektchefen for Mojligheternas

Korsnas t.o.m. 31.12.2024
Bibliotekschefen fr.o.m. 1.1.2025




1. Framjande av god halsa och sunda levnadsvanor

medborgarinstitut och tredje sektorn.

Vilfardsomradets servicemal Kommunens servicemal Matare Ansvar§personl
ansvarigt organ
Aldre har en god hilsa och vilbefinnande samt en - | kommunen ordnas rorelse- och aktivitetsinriktad JA / NEJ Valfardskoordinatorn,
god funktionsféormaga som majliggor 6kade aktiva verksamhet for aldre. aktivitetskoordinatorn
levnadsar. - En aktivitetskoordinator anstalls i kommunen. JA / NEJ Bildningsndmnden
- En verksamhetsmodell for kommunens motionsradgivning | JA / NEJ Aktivitetskoordinatorn
utarbetas.
E - Kostnadsfri motionsradgivning erbjuds enligt kommunens | JA / NEJ Aktivitetskoordinatorn
g verksamhetsmodell.
= - Kommunen beviljar verksamhetsbidrag at relevanta JA / NEJ Bildningsndmnden
o foreningar.
:g - Kommunen samarbetar med Malax-Korsnas JA / NEJ Ansvariga tjanste- och
medborgarinstitut och tredje sektorn. befattningsinnehavare
Styrning till kulturella tjanster/integrering som en del | - Kommunen erbjuder kostnadsfria eller subventionerade JA / NEJ Bibliotekschefen
av servicehandledning och radgivningstjanster. kulturevenemang och deltar i Kaikukort-verksamheten.
- Kommunen samarbetar med Malax-Korsnas JA/ NEJ Bibliotekschefen




2. Framjande av mental halsa och férebyggande av rusmedelsmissbruk

Ansvarsperson/ansvarigt

psykiska valmaendet delas via KorsndasNytt och kommunens
Facebook- och Instagramkonto.

Vilfardsomradets servicemal Kommunens servicemal Matare T
Gemensamma handlingsmodeller och planer for det | - | skolornas undervisning anvands material fran JA / NEJ Rektorerna
rusmedelsforebyggande arbetet. Nykterhetsférbundet Halsa och Trafik rf’'s PEPP-modell.

- Kommunen ar medlem i effektgruppen, som @r gemensam JA / NEJ Vilfardskoordinatorn
med Malax kommun, och vélfardsomradets olika natverk.
- De tidigare K5-kommunerna och vélfardsomradet uppgoér en JA / NEJ Vilfardskoordinatorn
gemensam plan fér det rusmedelsforebyggande arbetet i
o Osterbotten.
;% Erbjuda stod i foraldraskapet under barnets uppvaxt | - | skolorna ordnas arligen Nykterhetsforbundet Halsa och Trafik | JA / NEJ Rektorerna, valfardskoordinatorn
g genom lagtroskel-verksamhet, informationsspridning | rf’s information om PEPP-modellen for vardnadshavare.
:- och natverkande med tredje sektorn. - Olika aktorers information om verksamhet som stoder JA / NEJ Valfardskoordinatorn
g forédldraskapet delas via kommunens hemsida, KorsnasNytt och
2‘ kommunens Facebook- och Instagramkonto.
g Stoda barn och ungas psykiska valmaende genom att | - Inom bildningen anvands handlingsplaner for férebyggande av | JA / NEJ Rektorerna,
Oka deras, vardnadshavarnas och personalens mobbning i skolorna och inom smabarnspedagogiken samt KiVa daghemsforestandaren
kunskap om halsa/ohélsa och implementera Skola-programmet i lagstadierna.
forebyggande handlingsmodeller i den egna - Jamstalldhets- och likabehandlingsplanen inom JA / NEJ Daghemsforestandandaren
verksamheten samt erbjuda lagtroskelverksamhet i smabarnspedagogiken lyfts upp arligen.
samarbete med tredje sektorn. - Olika aktorers information om verksamhet som stéder det JA / NEJ Vilfardskoordinatorn

Personer i arbetsfor alder

Utveckla uttalade interna servicekedjor
(sysselsattningsframjande tjanster mellan
kommunen, valfardsomradet, FPA och TE-byran.

- Huvudansvaret fér forverkligandet av mdlet ligger hos vélfdrdsomrddet.

Systematisk anvandning av evidensbaserade verktyg
for att kunna identifiera risker i ett tidigt skede (t.ex.
audit, BDI) samt kunskapssdkande
informationsspridning for att motverka
stigmatisering och férdomsfullt bemd&tande.

- Huvudansvaret fér forverkligandet av mdlet ligger hos vélfdrdsomrddet.

Utveckla det natbaserade stodet och digitala verktyg
for framjande av personers egna mentala halsa och
missbruk.

- Huvudansvaret fér forverkligandet av mdlet ligger hos vdlfdrdsomrddet.




2. Framjande av mental hdlsa och forebyggande av rusmedelsmissbruk

Ansvarsperson/ansvarigt

kommunens verksamhetsmodell.

Valfardsomradets servicemal Kommunens servicemal Matare -
Riskfaktorer identifieras i ett tidigt skede. - Huvudansvaret for foérverkligandet av mdlet ligger hos
vdlfdrdsomrdadet.
- En aktivitetskoordinator anstalls i kommunen. JA / NEJ Bildningsnamnden
- En verksamhetsmodell for kommunens motionsradgivning JA / NEJ Aktivitetskoordinatorn
5 utarbetas.
S - Kostnadsfri motionsradgivning erbjuds enligt JA / NEJ Aktivitetskoordinatorn
g kommunens verksamhetsmodell.
3 Stédjande av anhdériga och anhdérigvardares psykiska | - Huvudansvaret fér férverkligandet av mdlet ligger hos
g halsa och vdlmaende. vdlfdrdsomrddet.
- En aktivitetskoordinator anstélls i kommunen. JA / NEJ Bildningsnamnden
- En verksamhetsmodell for kommunens motionsradgivning JA / NEJ Aktivitetskoordinatorn
utarbetas.
- Kostnadsfri motionsradgivning erbjuds enligt JA / NEJ Aktivitetskoordinatorn




3. Framjande och uppratthallande av funktionsformaga

Vialfardsomradets servicemal Kommunens servicemal Matare Ansvarspt:r:g(;r:l/ansvarlgt

] Forebygga marginalisering. - En "Handlingsplan for férebyggande, uppféljning och JA / NEJ Bildningsndmnden
= ingripande vid franvaro” tas i bruk hosten 2024.
E - Handlingsplanen f6ljs och uppdateras. JA / NEJ Bildningschefen, rektorerna
< - Kommunen har avtal gdllande uppsdkande JA / NEJ Vilfardskoordinatorn
ugn ungdomsverksamhet med JobCenter och Féregangarna.
£
@

Utveckla servicekedjor s.s. sysselsattningsframjande | - Kommunen erbjuder om mojligt rehabiliterande arbete, JA / NEJ Aktivitetskoordinatorn, olika
5 tjanster mellan vélfardsomrade, kommun, FPA, TE — | arbetspraktik och arbetsprovning samt sommarjobb. sektorer inom kommunen
© | byran och erbjuda samt uppratthalla rehabiliterande
:g arbetsverksamhetsplatser, arbetspraktik och
b7 arbetsprovning.
2 | Halsoundersékningar och servicebeddmning for - Huvudansvaret for forverkligandet av mdlet ligger hos vdlfdrdsomradet.
E arbetsfora, arbetslésa och personer utanfor
o | arbetslivet.
§ Enhetliga instrument i anvandning som utvarderar - Huvudansvaret for forverkligandet av mdlet ligger hos vdlfdrdsomradet.
E funktionsformagan fysiskt, psykiskt och socialt.

Aldre har en god funktionsférméga lingre upp i &ren | - Huvudansvaret for férverkligandet av mélet ligger hos

och antalet aktiva levnadsar med en god vdlfdrdsomradet.

funktionsférmaga forlangs.
E - En aktivitetskoordinator anstalls i kommunen. JA / NEJ Bildningsnamnden
g - En verksamhetsmodell for kommunens motionsradgivning JA / NEJ Aktivitetskoordinatorn
= utarbetas.
o - Kostnadsfri motionsradgivning erbjuds enligt JA / NEJ Aktivitetskoordinatorn
E kommunens verksamhetsmodell.

Samhallsplanering och -utveckling bidrar till en trygg | - | kommunens samhallsplanering anvands forhandsbedémning JA / NEJ Tekniska chefen

och saker boendemiljoé samt framjar av beslut dar en trygg och saker boendemiljo, tillganglighet och

funktionsférmaga och delaktighet. narhet till service beaktas.




4. Delaktighet samt framjande av trygghet

Personer i arbetsfor alder

kunddelaktigheten och kundraden.
Delaktighetsplan.

"Kommunstrategin Korsnas 2030”, dar det finns information om
invanarnas majlighet att delta och paverka.

Vilfardsomradets servicemal Kommunens servicemal Matare Ansvar§personl
ansvarigt organ
Utveckla jamlika lagtroskeltjanster som framjar - Inom bildningen anvands handlingsplaner for férebyggande av JA / NEJ Bildningschefen, rektorerna,
trygghetskanslan, t.ex. fungerande och mobbning i skolorna och inom smabarnspedagogiken samt KiVa daghemsforestandaren
mangprofessionell elev och studerandevard, Skola-programmet i lagstadierna.
mobbningsforebyggande arbete. Forebygga vald i - Baserat pa behov finns gruppresurser och skolgangshandledare | JA/ NEJ Bildningschefen, rektorerna,
nara relationer. inom kommunens smabarnspedagogik och skolor samt en daghemsforestandaren
projektbaserad elevcoach i skolorna.
_q“_,_ - Kommunen adr medlem i valfardsomradets arbetsgrupp for JA / NEJ Vilfardskoordinatorn
E forebyggande av vald i nara relationer.
d
gﬁ - Viélfdrdsomradet ansvarar fér elev- och studerandevdrden.
S Framja omsesidig kulturell forstaelse. - Kommunen ordnar vancaféer och deltar i Kaikukort- JA / NEJ Bibliotekschefen,
f verksamheten. aktivitetskoordinatorn,
@ valfardskoordinatorn
- Bildningsvasendets kulturlarostig uppdateras samt féljs och JA / NEJ Bildningschefen, rektorerna,
hogtider fran andra kulturer lyfts fram i skolorna och inom daghemsforestandaren
smabarnspedagogiken.
Delaktighetsplan for att lyfta fram barns och ungas | - Inom kommunen verkar ett ungdomsrad och en temadag JA / NEJ Vilfardskoordinatorn
rost i valfardsomradet och i kommunerna. Paverka ordnas arligen.
- | skolorna valjs och utses elevrad. JA / NEJ Rektorerna
Utveckla integrationsbeframjande - Aktivitets-, valfardskoordinatorn och bibliotekschefen JA / NEJ Aktivitets-, valfardskoordinatorn
samarbetsmodeller. samarbetar kontinuerligt gallande integrationsframjande och bibliotekschefen
verksamhet.
Utveckla digitala tjanster for att effektivera - Pa kommunens webbsida finns en feedbackfunktion och JA / NEJ Kommundirektéren

Ta vald till tals; ge vagledning och utbildning till
anstallda. Service och expertstod.

- Huvudansvaret fér forverkligandet av mdlet ligger hos vélfdrdsomrddet.




4. Delaktighet samt framjande av trygghet

Valfardsomradets servicemal Kommunens servicemal Matare Ansvarf;personl
ansvarlgt organ
Digitala/tekniska l6sningar anvands mer for att - Huvudansvaret for foérverkligandet av mdlet ligger hos
framja vdlmaende, halsa och delaktighet. vdlfdrdsomrdadet.
- | kommunens bibliotek finns tillgang till datorer som invanarna JA / NEJ Bibliotekschefen
far anvanda.
5 - Kommunens webbsida uppdateras med kommunens och JA / NEJ Vilfardskoordinatorn
S valfardsomradets digitala valfardstjanster.
§ Framja de &ldre med svag socioekonomisk stallning | - Enligt direktiv finns majlighet till forhands- och hemmarostning | JA / NEJ Ekonomichefen, allménna
3 att ha en likvardig mojlighet att paverka stéarks. samt rostning pa dldreomsorgens enheter. forvaltningen
§ - | kommunen finns ett dldre- och handikapprad. JA / NEJ Vilfardskoordinatorn
< - Information finns tillganglig via kommunens tidning JA / NEJ Ansvarig tjanste- eller
KorsnasNytt, kommunens webbsida och dagstidningar. befattningsinnehavare
Starka de dldres delaktighet och mojligheter att - I kommunen finns ett dldre- och handikapprad som gor JA / NEJ Vilfardskoordinatorn
paverka. utldtanden géllande aktuella drenden.
- | "Kommunstrategin Korsnds 2030” finns information om JA /NEJ Kommunens beslutande organ
invanarnas mojligheter att delta och paverka.




KORSNAS KOMMUNS SEKTOROVERGRIPANDE PROGRAM FOR KOMMUNENS
MOTIONS- OCH IDROTTSTJANSTER 2024-2027

For framjande av jamlika och jamstadllda mdjligheter till motion

Atgarder

- Kommunens verksamhetsbidrag till foreningar med idrotts-

och anpassad idrottsverksamhet.
- Finlandsmodellens fortsattning.

Ansvarig part
Bildningsndmnden

Viélfardskoordinatorn

For fraimjande av barnens fysiska aktivitet inom
smabarnspedagogiken

- Inspirerande larmiljéer med inriktning pa t.ex. motion och
uteliv.

- Daghemmen anvander sig av olika material och program
inom rorelse, exempelvis “Smabarnspedagogik i rorelse”,

"Medveten motorisk traning”, “Drommarnas motionsdag”
och ”"Mulle- och Knytteverksamhet”.

Daghemsforestandaren

Daghemsforestandaren

Framjande av motion och idrott i naturen

- Friluftsomraden, vandringsleder, trampbat vid Hinjarv
trask, lekparker, ishockeyrinkar, simstrander, skidspar och
arena.

- Intervalltrappa, discgolfbana och bouleplan vid Waterloo.
- Mégjlighet att Iana en del fritidsredskap fran kommunens
bibliotek.

Tekniska avdelningen, tredje sektorn

Tekniska avdelningen, tredje sektorn
Bibliotekschefen

Framjande av gaende och cykling aret runt

- Fungerande vagbelysning samt underhall av vagar och
gangbanor.

https://www.korsnas.fi/boende-och-
miljo/vagunderhall/

Utveckling av interkommunalt samarbete

- Korsnas kommun samarbetar med féreningar och vid
behov med grannkommuner gdllande arenor och hallar.

Aktivitetskoordinatorn




