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Forvaltningsstadga for Korsnas kommun

Behandlas:

Kommunstyrelsen 49 §/17.02.2025
Kommunfullmaktige 10 §/10.03.2025

Trader i kraft frdn och med 18.03.2025

Uppdateras:

Kommunstyrelsen 87 §/05.05.2025, 106 §/26.05.2025
Kommunfullmaktige 35 §/26.05.2025

Trader i kraft frdn och med 01.06.2025

DEL I, Ordnandet av forvaltningen och verksamheten
Kapitel 1, Ledningen av kommunen

§1 Tillampning av forvaltningsstadgan

Organiseringen av forvaltningen och verksamheten samt besluts- och forvaltningsforfarandena i Korsnas
kommun féljer bestammelserna i denna férvaltningsstadga, om inte nagot annat bestams i lag.

§2 Kommunens ledningssystem

Ledningen av kommunen bygger pa kommunstrategin, budget- och ekonomiplanen, koncerndirektiv och
ovriga beslut och direktiv av fullmaktige.

Fullmaktige svarar fér kommunens verksamhet och ekonomi, utévar kommunens beslutanderatt och
delegerar beslutanderdtt genom bestammelser i férvaltningsstadgan.

Kommunstyrelsen svarar for beredningen och verkstalligheten av fullmaktiges beslut och for tillsynen 6ver
beslutens laglighet.

Kommunstyrelsen leder kommunens verksamhet, forvaltning och ekonomi. Kommunstyrelsen svarar for
samordningen av kommunens verksamhet, for dgarstyrningen och fér kommunens personalpolitik och
sorjer dessutom fér kommunens interna kontroll och riskhanteringen.

Kommundirektéren, som ar understalld kommunstyrelsen, leder kommunens forvaltning, skotseln av
kommunens ekonomi samt kommunens 6vriga verksamhet. Kommundirektdren svarar fér beredningen av
drenden som kommer att behandlas av kommunstyrelsen.



§3 Foredragning i kommunstyrelsen

Kommundirektoren ar foredragande i kommunstyrelsen. Om kommundirektéren ar franvarande eller javig
foredras arendet av hans eller hennes stallféretradare, ekonomichefen. Om aven ekonomichefen ar javig
eller forhindrad, utser kommunstyrelsen en annan tjansteinnehavare att féredra drendet eller sa kan
styrelsens ordférande féredra drendet.

§4 Kommunstyrelseordforandens uppgifter

Kommunstyrelsens ordférande

1. leder den politiska samverkan som krdavs for fullgérandet av kommunstrategin och
kommunstyrelsens uppgifter genom att féra nddvandiga diskussioner med de politiska
grupperna

2. svarar for beredningen av direktoérsavtalet for kommundirektoren och ser till att
kommunstyrelsen och kommunfullmaktige pa ett &andamalsenligt satt kopplas till
beredningsprocessen

3. svarar for att det arligen férs mal- och utvarderingsdiskussioner med kommundirektéren

§5 Kommunens kommunikation

Kommunstyrelsen leder kommunens kommunikation och informationen om kommunens verksamhet.
Kommunstyrelsen godkanner allmdnna anvisningar om principerna fér kommunikation och information.
Kommundirektéren och avdelningscheferna ansvarar for kommunikationen.

Organen ska inom sin egen sektor skapa forutsattningar for transparens i beredningen av drenden och
beslutsfattandet.

Kommunstyrelsen, namnderna, sektionerna, kommundirektéren och avdelningscheferna ska se till att
kommuninvanarna och de som utnyttjar tjansterna far tillrackligt med information om allmant
betydelsefulla drenden som &r under beredning och att de kan delta i och paverka beredningen av dessa
drenden. | kommunikationen ska det anvdndas ett klart och begripligt sprak och olika invanargruppers
behov ska beaktas.



Kapitel 2, Kommunens organ

§6 Fullmaktige

Fullmaktige har 19 ledamoter. Bestammelser om fullmaktiges presidium finns i § 112.

§7 Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen har 7 ledamoéter och bland dem valjer fullmaktige ordférande och en eller flera vice
ordférande for kommunstyrelsen. Innan presidiet valjs beslutar fullmaktige om antalet vice ordférande.
Varje ledamot har en personlig ersattare. Kommunstyrelsen handhar koncernledningen, intern kontroll och
riskhantering. Kommunstyrelsen har en mandatperiod om 2 ar.

§8 Revisionsnamnden

Revisionsndmnden har 5 ledamoter och bland dem viljer fullmaktige ordférande och vice ordférande for
namnden. Ordféranden och vice ordféranden ska vara fullmaktigeledamoter. Varje ledamot har en
personlig ersattare.

§9 Namnder och sektioner

Centralvalndmnden har 5 ledamoéter.

Bildningsndmnden har 5 ledamoter.
Finska bildningssektionen/suomenkielinen sivistystoimikunta har 3 ledaméter med finska som
modersmal eller god formaga att forsta finska.
Biblioteks- kultur- och valfardssektionen har 5 ledamoter.

Tekniska namnden har 7 ledaméter.

Tillsynsnamnden har 5 ledamaéter.

Fullmaktige valjer ordférande och en vice ordférande fér namnderna och sektionerna bland ledamoéterna i
respektive namnd. Varje ledamot har en personlig ersattare férutom i centralvalndmnden dar ersattarna
tilltrader enligt ordningsfoljd.

§10 Gemensamma namnder och samarbetsformer

Kommunfullméaktige i Korsnds kommun valjer, i enlighet med skilt avtal mellan Korsnds och Malax
kommuner om uppréatthallandet av en gemensam hogstadieskola, samt uppratthallandet av gemensam



gymnasieskola samt det gemensamma medborgarinstitutets verksamhet, for sin mandatperiod till
gemensamma bildningsnamnden i Malax kommun fyra (4) medlemmar och fér var och en av dessa en
personlig ersattare. Dessa ledamoter deltar i de drenden som berdr de gemensamma verksamheterna.

Kommunfullméaktige i Korsnds kommun véljer, i enlighet med skilt avtal mellan Korsnds och Malax
kommuner om det gemensamma fastigheterna for sin mandatperiod till gemensamma tekniska namnden i
Malax kommun fem (5) medlemmar och fér var och en av dessa en personlig ersattare. Dessa ledaméter
deltar i de drenden som berér de gemensamma fastigheterna.

Musikinstitutet Legato har en ndmnd, till vilken var och en av de uppratthallande kommunerna véljer en
representant jamte personlig ersattare. Vardkommunens fullméaktige utser bland ndmndens medlemmar en
ordférande. Namnden utser inom sig viceordférande bland de Ovriga samarbetande kommunernas
medlemmar enligt ett cirkulerande system. Namndens uppgifter och befogenheter regleras narmare i en
instruktion som vardkommunens fullmaktige godkanner efter utldtande av o6vriga kommuner som
uppratthaller verksamhet.

Kommunfullméaktige i Korsnas valjer, i enlighet med skilt avtal mellan Korsnds och Néarpes stad som
uppratthallare av den gemensamma landsbygdsverksamheten, fér sin mandatperiod en ordinarie ledamot
och en personlig ersattare till den gemensamma landsbygdsnamnden i Narpes.

Kommunfullmaktige i Korsnas valjer, i enlighet med skilt avtal mellan Korsndas och Korsholm som
uppratthallare av den gemensamma regionala tillsynsnamnden, fér sin mandatperiod en ordinarie ledamot
och en personlig ersattare till Vastkustens tillsynsnamnd och miljésektionen.

Kommunfullméaktige i Korsnds véljer, i enlighet med skilt avtal mellan Korsnds och Vasa stad som
uppratthallare av Vasaregionens avfallsnamnd, for sin mandatperiod en ordinarie ledamot och en personlig
ersattare till Vasaregionens avfallsnamnd.

Samarbetsndmnden for Malax-Korsnds har atta ledamaoter, varav kommunfullmaktige i respektive kommun
utser fyra (4) ledamoter jamte personliga ersattare. Mandattiden ar densamma som fullmaktiges
mandatperiod. Ordférandeskapet i namnden vaxlar mellan kommunerna, sa att ordféranden byts efter en
period pa tva ar. | samband med valet av namnd, véljer respektive kommun en person att turvis under
mandatperioden fungera som ordférande eller viceordférande i namnden. Den kommun som har
ordférandeskapet ansvarar dven for sekreterarfunktionen under samma period. Namndens protokoll jamte
bilagor slutarkiveras i Malax, i praktiken sa att originalprotokollen overfors till Malax efter en tva ars period
under vilken Korsnas handhaft sekreterarfunktionen.

§11 Valorgan

Bestammelser om centralvalnamnden, valnamnder och valbestyrelser finns i vallagen.

§12 Organ for deltagande och paverkan
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Kommunen har ett ungdomsfullmaktige och ett rad for aldre och personer med funktionsnedsattning.
Kommunstyrelsen fattar beslut om sammansattningen, inrdttandet och verksamhetsférutsattningarna.
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Kapitel 3,  Personalorganisationen

§13 Personalorganisationen

Kommunens verksamhet indelas i huvudansvarsomraden. Kommunens &mbetsverk, som leds av
kommundirektoren, indelas i avdelningar. Ekonomichefen fungerar som stallforetradare for ambetsverkets
chef, sdvida kommunstyrelsen inte besluter annorlunda.

Kommunala ambetsverkets ledningsgrupp utgdérs av kommundirektéren och avdelningscheferna.
Kommundirektéren ar ordférande for ledningsgruppen.

Ledningsgruppens centrala uppgifter ar att:

- koordinera kommunens verksamhet och verksamhetsplanering,

- kontinuerligt utvdrdera kommunens verksamhet och maluppfyllelse,

- behandla fragor som ror utvecklandet av kommunen,

- bitrada kommundirektoren i beredningen av kommunstyrelsens arenden,

- folja upp kommunens personalpolitik samt ta initiativ i dylika fragor,

- fungera som informationslank mellan avdelningarna samt fran avdelningarna till
kommundirektoren och kommunstyrelsen.

Avdelningsindelningen grundar sig pa indelningen i huvudansvarsomraden. Avdelningarna leds av
avdelningschefer.

Avdelningarna indelas i uppgiftsomraden. Uppgiftsomradena handhar uppgiftshelheter som lampligen gar
att forena. Fullmaktige faststdller uppgiftsomradena medan respektive namnd besluter om indelning av
uppgiftsomraden i mindre resultatenheter samt om vem som fungerar som chef for resultatenheten och
vem som fungerar som dennes ersattare.

Om arbetsférdelningen och varaktig omdisponering av personal mellan avdelningarna besluter
kommunstyrelsen, efter att ha hort kommundirektéren och berérda avdelningschefer och anstédllda samt
med beaktande av personalens kompetens och arbetsuppgifter.

Avdelningschefen besluter under pagaende budgetar hur personalresurserna inom respektive avdelning
skall disponeras efter att ha hort cheferna for resultatenheterna och berérda personer samt med

beaktande av personalens kompetens och arbetsuppgifter.

Chef for resultatenhet besluter om arbetsfordelningen inom sin enhet.
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Huvudansvarsomréde Avdelningsindelning Avdelningschef
Allman férvaltning Férvaltnings- och Ekonomichef
ekonomiavdelning

- Centralvalndmnd

Bildningsvasendet Bildningsavdelning Bildningschef
Bildningsnamnd

- Finska bildningssektionen/suomenkielinen sivistystoimikunta

- Biblioteks-, kultur- och valfardssektionen

- Ungdomsfullméaktige

- Rad for aldre och personer med funktionsnedséattning

Tekniska vasendet Teknisk avdelning Teknisk chef
Teknisk ndmnd
- Tillsynsndmnd

§14 Kommundirektoren

Kommundirektoren, som ar understalld kommunstyrelsen, svarar for verksamheten inom
kommunstyrelsens verksamhetsomrade samt leder och utvecklar verksamheten.

Nar kommundirektoren ar forhindrad eller javig ar ekonomichefen stéllforetradande kommundirektor.

§ 15 Huvudansvarsomradenas organisation och uppgifter

Kommunstyrelsen och ndmnderna beslutar om organisationen och uppgifterna for de
huvudansvarsomraden som ar understdllda dem, till den del dessa fragor inte regleras i
forvaltningsstadgan.

Kommunstyrelsen beslutar om uppgiftsférdelningen mellan huvudansvarsomradena till den del den inte
regleras i forvaltningsstadgan.

§16 Avdelningscheferna

Allmanna férvaltningens verksamhetsomrade leds av ekonomichefen.
Bildningsvasendets verksamhetsomrade leds av bildningschefen.
Tekniska vasendets verksamhetsomrade leds av tekniska chefen.

Avdelningscheferna, som ar understalld kommunstyrelsen, kommundirektéren och namnden, svarar for
huvudansvarsomradets verksamhet samt leder och utvecklar den.

Kommundirektéren forordnar en stallforetradande avdelningschef som skoter avdelningschefens uppgifter
nar denna ar forhindrad eller javig.
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§17 Sektorcheferna

Sektorcheferna, som ar understalld kommunstyrelsen, namnden och avdelningschefen, svarar for omradets
verksamhet samt leder och utvecklar den.

Avdelningscheferna forordnar en stallféretradande chef som skoter sektorchefens uppgifter nar denna ar
forhindrad eller javig.

Sektorchefer ar daghemsférestandaren, byggnadsinspektéren och bibliotekschefen.

§ 18 Enhetsledare

Enhetsledaren, som ar understalld bildningschefen, svarar for enhetens verksamhet samt leder och
utvecklar den.

Bildningschefen forordnar en stallféretradande enhetsledare som skoter ledarens uppgifter nar denna ar
forhindrad eller javig.

Enhetsledare ar rektorer.
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Kapitel 4, Koncernstyrning och hantering av avtal

§19 Koncernledningen

Till kommunens koncernledning hor kommunstyrelsen, kommundirektéren och ekonomichefen.
§ 20 Koncernledningens uppgifter och befogenhetsférdelning

Kommunstyrelsen

1. svarar for utvecklingen av dgarpolitiken, principerna fér dgarstyrningen och koncerndirektivet

och beredningen av darendena for fullmaktige,

2. svarar for att &garstyrningen genomfdrs samt organiserar koncernledningen och

koncerndvervakningen,

3. bestdmmer arbetsfordelningen mellan tjansteinnehavarna inom koncernledningen i frdga om

varje dottersammanslutning och intressesammanslutning,

4. ger fullméaktige arsvis en rapport om hur bolagens mal har natts och deras ekonomiska stallning

utvecklats samt en beddmning av den kommande utvecklingen och riskerna,

5. utvarderar arligen hur agarstyrningen lyckats med tanke pa kommunkoncernens fordel som
helhet, riskhanteringen och forfarandena samt |ater utféra en extern utvardering en gang per
fullmaktigeperiod samt
behandlar resultaten och slutledningarna av utvarderingen
uttalar kommunens asikt fore beslutsfattandet i de drenden som koncerndirektivet kraver,
svarar for utnamningen av ledamoterna i dottersammanslutningarnas styrelser,

N

utser kommunens kandidater till dottersammanslutningarnas styrelser samt
10. utser ombud till bolagsstdmmorna och ger dem de anvisningar som agarstyrningen forutsatter.

Kommundirektéren ska leda koncernen och genom aktiv agarstyrning bidra till foérvaltningen och
verksamheten i de bolag som han eller hon ska styra.

§21 Hantering av avtal

Kommunstyrelsen svarar fér hanteringen och 6vervakningen av avtalen, ger narmare anvisningar om
avtalshanteringen och avdelningscheferna ar avtalsansvariga inom sitt verksamhetsomrade.

Anvisningarna ingar i kommunens direktiv for intern kontroll och riskhantering for Korsndas kommun, kapitel
8.
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Kapitel 5, Organens uppgifter och befogenhetsfordelning

§ 22

Kommunstyrelsen: uppgifter och befogenheter

Kommunstyrelsen har till uppgift att;

1.

w

O N R

10.
11.
12.

for fullmdktige bereda forslag till kommunens verksamhetsidé, centrala malsattningar och
strategier for kommunen,

leda kommunens verksamhet och forvaltning,

styra beredningen av budget- och ekonomiplan och langsiktsplaner s3, att malen kan uppnas med
beaktande av tillbuds staende resurser,

ansvarar for kommunens finansierings- och placeringsverksamhet,

ansvara for koordineringen av verksamheten,

leda kommunens informationsverksamhet,

utfarda allmanna anvisningar om kommunens forvaltning,

ansvara for hur riskhanteringen realiseras och samordnas och besluter om férsdkring av
kommunens egendom och ansvar,

avge forklaring med anledning av besvar over fullmaktiges beslut, om kommunstyrelsen anser sig
kunna omfatta fullmaktiges beslut,

leda och 6vervaka kommunens arkivfunktion,

arbeta med naringslivsfragor i samrad med andra berérda samarbetsorganisationer,

till kommunstyrelsens ansvarsomrade hor dessutom de uppgifter som inte enligt denna eller annan
stadga hor till annat férvaltningsorgans ansvarsomrade.

Om inte annorlunda ar bestamt i kommunens andra stadgor, beslutar kommunstyrelsen utover de arenden

som den enligt gadllande lag eller férordning skall avgora, ocksa drenden som géller;

1.
2.

Now s

%

10.

11.

Inkdp, forsaljning och byte av fast egendom nar fullmaktige har faststallt grunderna for dem.
Kop, forsdljning, byte, donation och avskrivning av l6s egendom, ifall icke nagon namnd
befullmaktigas hartill.

Uthyrning och upphyrning av fast och 16s egendom fér att anvdndas pa en langre tid an 10 ar
men hogst 30 ar, samt for de fastigheter som ags gemensamt med andra kommuner, for
hyresbostdader och  sedvanliga  affdrsldgenheter  faststdller  tekniska namnden
uthyrningsprinciperna.

Godkannande av skissritningar for kommunens byggnadsprojekt.

Besluta om befrielse eller uppskov med erldggande av avgift inom sitt resultatomrade.
Godkannande, bevakning, andring och uppsagning av sakerheterna for kommunens fordringar.
Upptagande av langfristigt 1an till det belopp som framgar av respektive ars finansieringskalkyl
(6kning av langfristigt Ian) samt i enlighet med 6vriga beslut som fullmaktige gor.

Beviljande av skadeersattning i sadana fall, dd kommunen anses ersattningsskyldig.

Bevilja dispositionsratt till kommunens konton och stiftelser.

Handha kommunens donationsmedel i enlighet med de riktlinjer som fullmaktige faststallt for
de olika donationerna.

Besluta om ingdende av avtal och 6vriga forbindelser savida beslutet inte fattas av annan
myndighet.



12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.
19.
20.

21.
22.

§23
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Avgora avloningsfragor till den del de inte delegerats till I6nekommittén eller av
kommunstyrelsen med stdd av p 18 i denna paragraf.

Besluta om vilka tjansteinnehavare som ar i ledande eller sjalvstandig stallning.

Besluta om personalens avloning samt tillampningen av tjanste- och arbetskollektivavtal, till de
delar som de inte delegerats till Iinekommittén.

Gora avtal med tjansteinnehavare i enskilt fall eller annat av avtal beroende arende, nar
kommunala arbetsmarknadsverket har gett sitt samtycke till saken.

Tillsattande av kommittéer samt kommittés ratt att vid skotsel av arenden som anfortrotts den:
a) inga entreprenad-, anskaffnings- och andra avtal (ex. planeringsavtal),

b) vid behov anstélla personal och bestimma dess uppgifter samt

c) besluta om de anslag som beviljats kommittén i budget eller av kommunstyrelsens
dispositionsmedel.

Befullmaktiga tjansteinnehavare som underlyder kommunstyrelsen att avgor drende som hor till
kommunstyrelsens kompetens.

Besluta om inledande av planldaggning.

Besluta om undantagslov fran-BygglL § 57.

Tillsatta permanenta kommittéer for kommunstyrelsens mandatperiod sdsom |l6nekommitté,
ungdomsfullméaktige samt rad for dldre och personer med funktionsnedsattning.

Faststalla befattnings- och tjanstebeskrivningarna i kommunen.

Godkanna direktorsavtal.

Uppgifter som ar gemensamma for alla namnder

Kommunens ndmnder har totalt ansvar for producerandet och utvecklandet av kommunala tjanster inom

sitt ansvarsomrade med beaktande av de mal som fullméktige uppstallt, och de resurser som fullmaktige

anvisat, samt de direktiv som kommunstyrelsen vid behov utfardat.

Varje namnd och sektion skall inom sitt ansvarsomrade:

Godkdnna allménna anvisningar for verksamheten.

Svara for beredningen av de arenden som kommunstyrelsen eller fullmaktige avgor.

Besluta i de fragor som namnden med stéd av lag, férordning, annan kommunal stadga, avtal,
arbetsprogram, denna stadga eller instruktion har ratt att avgora.

Bestdamma tyngdpunktsomradena och resursfordelningen inom sitt ansvarsomrade med beaktande
av de tillbuds staende resurserna och de av fullméaktige uppstallda malen.

Fora kommunens talan i forvaltningsfragor inom sitt ansvarsomrade.

Regelbundet rapportera till kommunstyrelsen om situationen inom sitt ansvarsomrade i enlighet
med géllande rapporteringssystem.

Svara for informationen inom sitt ansvarsomrade till kommunens invanare, kunder och andra
kontaktgrupper, pa kommunens hemsidor, informationstidning och sociala medier.

Ansvara for anvandningen av utrustningen i ndmndens besittning samt ta initiativ betrdffande
skotsel av utrymmen och omraden.
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Beslutanderatt som dr gemensam for alla namnder och sektioner

Varje namnd skall inom sitt verksamhetsomrade

1.

10.
11.

§ 25

Besluta om beviljande av verksamhetsbidrag och andra bidrag samt 6vervaka anvandningen av
dem.

Avge kommunens utladtande i fragor som hor till nAmndens och sektionens verksamhetsomrade.
Besluta om uthyrning och upphyrning av fast och 16s egendom med beaktande av
kommunstyrelsens direktiv, inom namndens verksamhetsomrade.

Besluta om anskaffning, forsdljning, utbyte, donation och nedskrivning av l6segendom, inom
namndens verksamhetsomrade.

Besluta om utbetalning av skadeersattning i de fall dar kommunen bor anses ersattningsskyldig till
ett maximibelopp som kommunstyrelsen faststaller.

Besluta om avgifter, inkomstgréanser, hyror och 6vriga ersattningsgrunder da det enligt géllande
stadganden ar mojligt.

Beviljande av befrielse eller uppskov med erldggande av avgift om sarskilda skal dartill foreligger.
Besluta om ingdende av avtal och 6vriga forbindelser inom respektive namnds kompetens och
budgetram.

Besluta om inledande, andring eller upphorande av verksamhet, inom ndmndens
verksamhetsomrade och i enlighet med kommunstrategi och faststalld budget.

Utse ndmndens eller sektionens representant i samfund som beror dess verksamhetsomrade.
Befullmaktiga tjansteinnehavare som lyder under namnden eller sektionen att avgéra arende som
hor till namndens kompetens.

Tjansteinnehavarnas allmanna beslutanderatt

Utover vad som faststallts for respektive tjansteinnehavare i denna stadga sa har tjansteinnehavare

foljande beslutanderatt:

1.

Beslutanderatt i personaldrenden och resursfordelningsfragor i enlighet med férvaltningsstadgans
bestammelser.

Avdelningscheferna godkanner de enskilda spraktillaggen i enlighet med de direktiv som
kommunstyrelsen faststallt.

Godkéanna utbildningsplanerna fér personalen.

Beslutanderatt att inom sitt ansvarsomrade svara for att de i kommunens strategier, budgeter och
ekonomiplanen uppstéllda malen férverkligas.

Beslutanderatt att inom sitt ansvarsomrade ombesorja planeringen av arbetet inom avdelningen
och ansvara for att kansligéromalen utfoérs smidigt och rationellt.

Befullmaktiga underlydande tjansteinnehavare att avgora arende som hor till sin kompetens.
Beslutanderétt pa basen av eventuella andra stadganden.
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Da tjansteinnehavare fattar beslut i arenden som delegerats till denne, bor han folja av forvaltningsorganet

faststallda normer och allmanna direktiv, samt fora protokoll 6ver sina beslut.

§26

Foredragning

Arendena féredras i respektive organ i enlighet med bestimmelserna i denna stadga. Féredragandens
forslag utgor grund for beslutsfattandet. Nar foredraganden eller dennes ersattare inte kan féredra arendet
pa grund av jav eller forhinder avgors arendet pa basen av ordférandens redogérelse.

ALLMAN FORVALTNING

§ 27

§28

Kommundirektorens befogenheter

Representera eller utse annan kommunal tjansteman eller kalla fortroendevald att representera
kommunen vid férhandlingar, i olika arbetsgrupper och representationsuppdrag, om inte
kommunstyrelsen i enskilda fall besluter annorlunda.

Savida kommunstyrelsen inte annorlunda besluter, sjélv eller genom befullmaktigat ombud fora
kommunens talan vid domstolar och andra myndigheter liksom ocksa vid sadana
sammanslutningars och samfunds sammantraden, i vilkka kommunen &r delagare eller medlem.

Handha 6vriga darende som kommunstyrelsen med stdd av § 22 i denna stadga befullmaktigat
kommundirektoren att besluta om.

Verkstalla mindre anskaffningar till kommunen upp till 8.000 euro.

Beviljande av arsbaserat individuellt tilldgg och andra kollektivavtalsenliga tillagg for samtliga
anstéllda i enlighet med gallande kollektivavtal.

Ratt att verkstalla inkdp och forsaljning for kommunens donationsfonder i enlighet med de direktiv
som kommunstyrelsen ger.

Bevilja ratt att anvanda logo, kommunvapen och domdnnamn i de fall det anses behovligt.

Forvaltnings- och ekonomiavdelningens uppgifter

ekonomiska drenden och ekonomiplanering
allmanna och 6vergripande personalarenden
centralarkivets skotsel

centralvalndmnden

kollektivtrafik

IKT-utveckling
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CENTRALVALNAMNDEN

§ 29 Centralvalnamndens uppgifter

Centralvalnamnden har en ordférande och en viceordférande och tre medlemmar samt fem ersattare.
Ersattarna ar inte personliga och de kallas i ordningsfoljd. Centralvalnamnden handhar de uppgifter vid
valfardsomrades- och kommunalval, statliga och EU-val som hor till ndmnden, samt eventuella
folkomrostningar.

LONEKOMMITTEN

§ 30 Lonekommittén

Kommunstyrelsen tillsdtter for sin mandatperiod ( 2 ar) en l6nekommitté bestaende av fem (5) ledamoter
varav kommundirektéren och ekonomichefen utgor tva av dessa.

Lonekommitténs uppgift ar att faststalla I16ner for tjansteman och befattningshavare i enlighet med de
ramar som kollektivavtalen ger.

EKONOMICHEFEN

§31 Ekonomichefens befogenheter

Ekonomichefens befogenheter

Ansvara for uppgorande av bokslut.

Ansvara for sammanstallning av budget och ekonomiplan.

Kostnadsuppféljningar, redovisningar och ekonomiplanering.

Beredning av ekonomiska och en del |6ne- och personaldrenden till kommunstyrelsen.
Centralvalnamndens sekreterare. Sekreterare for samarbetskommitté m.fl. allmanna kommittéer.
Personalférvaltning och IKT-utveckling.

ounkwnpRE

§32 Ekonomichefens beslutanderatt

1. Verkstilla mindre anskaffningar alt. leasing-avtal till kommunen upp till 5.000 euro per ar och avtal.

2. Konkurrensutsatta och fatta beslut om kortfristig upplaning och emittering av kommuncertifikat
upp till ett belopp som ar inom kommunfullmaktiges faststallda granser for upplaning.

3. Besluta om kortfristiga krediter at bolag inom kommunkoncernen pa maximalt 30.000 euro per
bolag och kalenderar, med rantevillkor 6 manaders euribor + rantemarginal om 0,5 %, hogst 6
manader och hdgst en gang per ar.

4. Ratt att underteckna avtal upp till ett belopp om 5.000 euro.

5. Ratt att verkstélla inkdp och férsaljning for kommunens donationsfonder i enlighet med de direktiv
som kommunstyrelsen ger.
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BILDNINGSVASENDET
BILDNINGSNAMNDEN

§ 33 Verksamhetsomrade

Bildningsnamnden leder och utvecklar sitt verksamhetsomrade och svarar for att tjdnsterna organiseras pa
ett dndamalsenligt satt. Namnden foljer och utvarderar tjansternas verkan och ger invanarna och
servicetagarna mojlighet att delta i planeringen och utvecklingen av tjansterna.

Namnden representerar kommunen och for dess talan i arenden som galler némndens
verksamhetsomrade.

Bildningsnamnden har ansvaret for kommunens skolvdsende, forskola, smabarnspedagogik och morgon-
och eftermiddagsverksamhet samt biblioteks- kultur- och fritidsvdsende. Malet ar att ge en hogklassig
grundldggande utbildning och kvalitativ smabarnspedagogik for kommunens barn samt leda och utveckla
biblioteks-, kultur- och fritidsvasendet, valfard, sysselsattning och integration.

Till bildningsnamnden hor dven det allmanna vélfardsarbetet inom Korsnds kommun.

Stadgan tillampas pa nedan angivna enheter som hor till kommunen.

§34 Bildningsnamndens uppgifter och beslutanderatt

Under bildningsndmnden lyder foljande personal: Larare, férskolepersonal, skolgangshandledare, personal
inom smabarnspedagogiken, bibliotekspersonal, aktivitetskoordinator, valfdardskoordinator samt
bildningsvasendets koks- och stadpersonal.

Foredragande i bildningsndmnden ar bildningschefen och pa ndmndens moéten har d&ven
daghemsforestandaren narvaro och yttranderatt.

Bildningsndmndens uppgift dr att inom sina ansvarsomraden svara for utvecklandet av skolverksamheten,
smabarnspedagogiken, kompletterande smabarnspedagogiken och skolelevernas morgon- och
eftermiddagsverksamhet, ekonomin och organisationen samt att félja upp resultaten samt leda och
overvaka planering och férverkligande.

Utover detta ankommer det pa bildningsndmnden att:

1. avge forslag till verksamhetsplan och budget for bildningsvdasendet, fordela anslaget pa
resultatenheterna samt 6vervaka att ekonomin skots omsorgsfullt,

2. i enlighet med av fullmdktige/kommunstyrelse faststidllda grunder besluta om
betalningsforbindelser som skall ges till laroanstalters uppratthallare for deltagande i
driftskostnader for kommunens elever,

3. avge forslag till byggande av nya byggnader och sanering av gamla,
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15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
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vid behov anordna méten for enheternas medlemmar vid vilka man diskuterar aktuella fragor,
overvaka att laroplikten fullgérs i kommunen,

godkdanna kommunens lokala planer,

godkdnna lasarsplaner, verksamhetsplaner och verksamhetsberattelser,

godkdnna fortbildningsplan,

besluta om skolornas arbetstider och lov,

. besluta om fordelning av timantal i samrad med skolorna,

. godkanna skolskjutsningsplan for eleverna, samt inga skjutsningsavtal med trafikanterna,

. vid behov besluta om tjansteinnehavarnas tjanstgoringsplats,

. alagga tjanste- och befattningsinnehavare att lamna uppgifter om sitt halsotillstand, samt utdrag ur

brottsregistret enligt straffregisterL,

bevilja tjansteinnehavare ratt att kvarsta i tjanst efter uppnadd avgangsalder,
besluta om inskolningsverksamhet,

bevilja elev ratt att ga i skola i annat distrikt,

bevilja elev ratt till skolgang efter fyllda 18 ar,

befria elev fran skolgang,

bevilja en elev tillstdnd att inleda sin skolgang ett ar tidigare eller senare an vad som stadgas,
avstanga elev fran skolgang for minst en eller hogst tre manader at gangen,
bevilja elev lov fran skolgang for langre tid 4n en manad,

utse larare som verkar som rektor och bitradande rektor for skolan,

faststalla grunderna for avgifterna inom smabarnspedagogiken,

samarbeta med myndigheter och organisationer inom socialsektorn,
utveckla skolelevernas morgon- och eftermiddagsverksamhet,

Smabarnspedagogisk verksamhet och skolvasende

Till kommunens smabarnspedagogik och skolvasende hor féljande enheter:

Smabarnspedagogik 0 =5 ar

Kottebo daghem, Korsnas

Tulavippan daghem, Molpe

Knorren daghem, Harrstrom

Kommunen erbjuder dven kompletterande smabarspedagogik.

Grundldggande utbildning ak 1-6, forskola (0)

o

Distrikt, namn och placering Ak
1. Korsnas kyrkoby skola (0)1-6
Bredblick lagenhet Rnr 12:43 i Korsnas kby

2. Molpe skola och Kometens smagruppsundervisning (0) 1-6
Balderskogs lagenhet Rnr 9:23 i Molpe by

3. Taklax skola (0)1-6
Skolback lagenhet Rnr 9:18 i Taklax by
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Grundlaggande utbildning i ak 7-9

Kommunen har ett samarbetsavtal for den grundldggande utbildningen i 3k 7-9 med Malax kommun.
Skolan uppréatthalls av Malax kommun och ar beldgen pa Solbacken ldgenhet Rnr 9:116 i Petalax by.
Skoldistriktet omfattar Korsnas och Malax kommuner.

Kommunfullméaktige i Korsndas kommun véljer, i enlighet med skilt avtal mellan Korsnds och Malax
kommuner om uppratthallandet av ett hogstadiedistrikt, for sin mandatperiod till bildningsndmnden i
Malax kommun fyra (4) medlemmar och fér var och en av dessa en personlig ersdttare. Dessa ledamoter
deltar i de drenden som berér det gemensamma skolvasendet.

For skolans uppratthallande har ingatts sarskilt avtal mellan Malax och Korsnds kommuner.

Finsksprakiga skolor

For ordnande av skolgang for elever med finska som modersmal ingas skilda avtal vid behov med den
vardkommun som ar [ampligast.

Gymnasier

Kommunen har gemensamt gymnasium med Malax kommun. Skolan uppratthalls av Malax kommun och &r
beldagen pa Solbacken lagenhet Rnr 9:116 i Petalax by.

Kommunfullméaktige i Korsnds kommun valjer, i enlighet med skilt avtal mellan Korsnds och Malax
kommuner om uppréatthallandet av en gemensam gymnasieskola, for sin mandatperiod till
bildningsnamnden i Malax kommun fyra (4) medlemmar och for var och en av dessa en personlig ersattare.
Dessa ledamoéter deltar i de arenden som berdr de gemensamma skolorna.

For skolans uppratthallande har ingatts sarskilt avtal mellan Malax och Korsnds kommuner.

§ 36 Specialundervisning

For elever inom den grundldggande utbildningen med lindriga inldrnings- eller anpassningssvarigheter
ordnas undervisning for vilken kommunen anstaller speciallarare eller timlarare i behovlig utstrackning.

Om undervisning fér elev med grava inlarnings- och anpassningssvarigheter inte kan ordnas i den egna
kommunen, ombesorjer bildningsnamnden att undervisning ges i annan kommuns, i statens eller i privat
specialskola eller -klass i enlighet med avtal som gérs med skolans uppratthallare.

I Korsnds kommun finns en ambulerade specialldrare inom smabarnspedagogik som jobbar
inom smabarnspedagogiken och férskolorna.
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§ 37 Sprakundervisning

Den grundldggande utbildningen

Sprakundervisningen inom den grundlaggande utbildningen féljer kommunens sprakprogram.

Gymnasiet
Som Al-sprak undervisas finska i gymnasiet.

Som A2-sprak undervisas engelska i gymnasiet.
Som B2 och B3-sprak undervisas finska, engelska, tyska och franska i gymnasiet.
Undervisning i modersmalsinriktad finska kan dven forekomma.

§38 Bildningschefen

Korsnds kommun har en bildningschefstjanst som huvudsyssla.

§ 39 Bildningschefens befogenheter

Utover vad som stadgas i lag och férordning har bildningschefen beslutanderatt i foljande drenden.

1. Ge allman information om smabarnspedagogik och morgon- och eftermiddagsverksamhet,
forskole- och skolverksamheten, biblioteks-, kultur- och fritidsvasendet och handha samarbetet
med kommunens 6vriga myndigheter och statliga myndigheter.

Svara for personalplanering och for att personalens yrkeskunskap uppratthalls och férkovras.
Bereda och féredra de drenden som skall behandlas i bildningsnamnden.

Handha sekreteraruppgifterna i bildningsnamnden och verkstélla bildningsndmndens beslut.

Vid behov kalla sektor- och enhetscheferna till gemensamma moten.

Folja med och handleda enheternas arbete.

Fora forteckning over de laropliktiga.

O N U e WwN

Folja med, handleda och 6vervaka undervisnings- och fostringsarbetet i de enheter som hor till

kommunens bildningsvasende.

9. Besluta om barn- och elevspecifikt stod.

10. Besluta om avvikelser fran den grundlaggande utbildningens larokurs och malen i laroplanen.

11. Besluta om ordnande av undervisning fér en elev med en funktionsnedsattning, sjukdom eller
begrdansad funktionsférmaga.

12. Overféra barn till forlangd laroplikt.

13. Handha ekonomin for bildningsvasendet samt inom utsatt tid inlamna uppgifter som behovs for
erhallande av statsandelar.

14. Anta timlarare vid behov i samrad med skolan.

15. Besluta om plats inom morgon- och eftermiddagsverksamheten.

16. Ansvara for eftermiddagsverksamheten.

17. Faststalla enskilda avgifter i enlighet med de grunder som faststallts inom sitt verksamhetsomrade.

18. Besluta om plats inom smabarnspedagogisk verksamhet samt dess avgifter.
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Daghemsforestandarens befogenheter

Ansvara for smabarnspedagogikens verksamhet och dess utvecklande.

Avge forslag till verksamhetsplan och budget for den smabarnspedagogiska verksamheten.

Bereda samt ha resultatansvar for daghemmens budget, uppfélja dess forverkligande inom
resultatenheten samt svara for fullgérandet av andra uppgifter i anslutning till daghemmens
ekonomi.

Ombesorja information inom och utom daghemmen.

Ansvara for personalen pa de olika enheterna fér smabarnspedagogik.

Avge utlatanden, intyg och utredningar inom sitt verksamhetsomrade.

Anta barn till de olika enheterna.

Ansvara for beredningen av drenden gallande smabarnspedagogik till bildningsndmnden samt for
kanslifunktioner enligt befattningsbeskrivning.

Alagga befattningsinnehavare att genomga halsokontroll eller att limna uppgifter om sitt
hélsotillstand, samt utdrag ur brottsregistret enligt straffregisterL.

10. Besluta om att anta studerande pa praktik till enheterna.

11. Anstélla familjedagvardare som arbetar i eget hem.

§41

Rektor

Varje skola har en rektor, som i Korsnas kommuns organisation benamns enhetschef.

§42

Rektorns uppgifter och befogenheter

Rektorn har till uppgift att utdver vad som i 6vrigt ar stadgat eller bestamt att besluta i féljande drenden.

9.

Leda skolans pedagogiska utveckling och undervisnings- samt fostringsarbete.

Avge forslag till verksamhetsplan och budget for skolan.

Bereda samt ha resultatansvar for skolans budget, uppfolja dess forverkligande inom
resultatenheten samt svara for fullgérandet av andra uppgifter i anslutning till skolans ekonomi.
Ombesorja information inom och utom skolan, sarskilt till elevernas vardnadshavare.

Avge redogorelse for fostrings- och undervisningsverksamheten vid skolan samt for forverkligandet
av undervisningsplan fran foregaende lasar.

Vid behov svara for beredning och verkstallande av kommunstyrelsens och bildningsndmndens
beslut som galler skolan, savida uppgiften inte ankommer pa annan tjansteinnehavare.

Overvaka att skolan har tillrickliga byggnader, inventarier, undervisningsmaterial och tillrackligt
bibliotek samt att skolans omrade &r valskott.

Till bildningskansliet meddela férandringar i lararnas arbetsordning, samt timmar och andra
prestationer som utgor grund for avloning.

Befria elev fran religionsundervisning pa basen av religionsfrihetslagen.

10. Befria elev fran undervisning i sprak och andra amnen om annat inte ar stadgat.

11. Besluta i disciplindra arenden som beror elev i enlighet med bildningsnamndens direktiv.

12. Befria elev fran skolgang for hogst fyra veckor.
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13. Anta undervisningspraktikant.

14. Utse examinator for elev som bedrivit studier utanfor skolan.

15. Tillfallig uthyrning av skolfastighet till annat &ndamal &n skolbruk.
16. Fullgbra 6vriga pa rektorn ankomna uppgifter.

17. Godkanna individuella laroplaner.

§43 Lararkollegiets sammantraden, uppgifter och beslutanderatt

Rektor och larare som undervisar i skolan bildar skolans lararkollegium.
Lararkollegiet sammankallas genom meddelande senast 4 dagar fére motet. Lararkollegiet kan
sammankallas dven i bradskande ordning om behov foreligger.

Lararkollegiets uppgifter och beslutanderatt:

Kalenderarsvis avge verksamhetsberattelse inom februari manad till bildningsnamnden.

Avge forslag om anslag som borde intas i budgeten och forslag om dispositionsplan.

Avge utldtande till bildningsndmnden Gver det forslag till arbetsplan som skolans rektor utarbetat.
Utveckla fostran och undervisning i skolan samt besluta om skolans undervisningsutbud.

Beframja arbetsron i skolan och besluta om ordningsregler.

o Uk wNE

Besluta om utdelning av stipendier och andra understod i enlighet med stadgar for fonder och
gavobrev.
Vid behov gora férslag om elevs behov av sarskilt stdd och/eller specialundervisning.

o N

Avge utldtande over rektorns redogorelse gallande fostrings- och undervisningsverksamheten vid
skolan fran foregaende lasar och 6ver undervisningsplanens férverkligande.

9. Godkdnna nya larobocker.

10. Vid behov besluta om hur skolans inre arbete fordelas mellan lararna.

11. Klasslarare beviljar elev ledighet for hogst en vecka.

12. | samarbete med rektorn svara for uppratthallande av skolans arbetsro.

13. Fullgbra 6vriga pa lararen ankomna uppgifter.

§ 44 Larartjanster

Larartjanster ar tjanster inom den grundlaggande utbildningen inom skolvasendet i Korsnds kommun.

§ 45 Elevvard

Organiseringen och arbetet gillande elevvard hanvisas till [aroplanen och lagstiftningen.

§ 46 Studiesociala formaner

Kommunen ordnar skolskjuts for de elever i samtliga elevupptagningsomraden som har ratt till skjuts pa
basen av Lagen om den grundlaggande utbildningen § 32.

Ratt till skolskjuts ges utdver ovanstaende om skolvagen for elev:
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- iak 1-3 overstiger 3 km,
- iak4-6 overstiger 4 km.

§ 47 Morgon- och eftermiddagsverksamheten

Kommunen ansvarar fér anordnande av skolelevernas morgon- och eftermiddagsverksamhet.
Verksamheten ordnas i kommunens daghem eller skolor. Om verksamheten ordnas i skolan sa handhas
verksamheten av skolans rektor liksom for 6vrig skolverksamhet och om verksamheten ordnas vid daghem
sa ansvara daghemsférestandaren for verksamheten. Verksamheterna kan dven ordnas i samarbete med
tredje sektorn eller som kodptjanst.

FINSKA BILDNINGSSEKTIONEN/SUOMENKIELINEN SIVISTYSTOIMIKUNTA

§ 48 Finska bildningssektionen/Suomenkielinen sivistystoimikunta

| forvaltningen av en tvasprakig kommun ska vardera sprakgruppen beaktas. Undervisningsforvaltningen
som skots av fortroendevalda ska alltid ordnas separat for vardera sprakgruppen. Ledamoterna till finska
bildningssektionen ska i férsta hand om det ar mojligt, valjas bland personer som har finska som
modersmal.

Bildningschefen fungerar som féredragande och sekreterare i finska bildningssektionen. Ar bildningschefen
franvarande eller javig foredras drenden av ndamnden utsedd annan tjansteinnehavare.

Bildningschefen besluter i arenden som ndmnden delegerat at bildningschefen.

Eftersom Korsnds kommun inte har nagon finsksprakig skola handhas elevarenden i enlighet med
befogenheter i respektive skola.

BIBLIOTEKS- KULTUR- OCH VALFARDSSEKTIONEN

§ 49 Biblioteks- kultur- och valfardssektionen

Biblioteks- kultur och valfardssektionens uppgift ar att inom sina ansvarsomraden svara for utvecklandet av
biblioteks- kultur- och fritidsverksamheten, integration och sysselsattning inom ramen fér kommunens
strategi och budget- och ekonomiplan.

| biblioteks- kultur- och valfardssektionen fungerar huvudsakligen valfardskoordinatorn som féredragande
och sekreterare. Ar vilfardskoordinatorn franvarande eller jévig féredras drenden av ndmnden utsedd
annan tjansteinnehavare. Bibliotekschefen och aktivitetskoordinatorn fungerar som féredragande i
sektionen da det géller deras egna drenden.

Sektionen har féljande uppgifter:

1. utveckla biblioteks- och kultur- och fritidsverksamheten,

2. setill att biblioteksvasendet har lampliga utrymmen, tidsenliga samlingar, inventarier och ovrig
utrustning, att samlingarna skéts andamalsenligt, beframja kulturverksamheten och skapa
verksamhetsforutsattningar for sddana organisationer som bedriver lokal kulturverksamhet,

3. framja det allmédnna behovet av fysisk fostran och ungdomsverksamhet samt drogfria och sunda
levnadsvanor genom att erbjuda alla kommuninvanare en meningsfull och aktiv fritidsmiljo,



§ 50

27

overvaka anvandningen av medel som beviljats foreningar, stiftelser och enskilda samt begéra in
redovisning for dem,

bestamma avgifter for de hyror och ersattningar som skall uppbaras inom verksamhetsomradet,
delta i forebyggande vélfardsarbete.

Bibliotekschefens befogenheter

Utover vad som stadgas i lag och forordning hor det till bibliotekschefens beslutanderatt att:

1.
2.

oukWw

§51

Utveckla biblioteks- och kulturverksamheten.

Besluta om arbetsuppgifter for personalen om de ej upptagits i befattningsbeskrivning eller
instruktion.

Besluta om anskaffning och avskrivning av bdcker och annat biblioteksmaterial.

Samarbeta med biblioteksnatverk och olika —organisationer samt med kulturorganisationer.
Bereda biblioteks- och kulturdrenden i samrad med bildningschefen.

Ansvara for bibliotekets ars- och annan statistik, rapportering och ansékningar till RFV,
biblioteksvasende och ministeriets biblioteks- och kulturavdelning gallande biblioteksverksamhet
och kulturverksamhet.

Handha bidragsansokningar fran foreningar och enskilda for museiverksamhet och
kulturverksamhet.

Valfardskoordinatorns befogenheter

Syfte med tjansten:

Att leda kommunens valfardsarbete och samarbete med andra myndigheter.

Att stoda, leda och aktivera barn och ungdomar i kommunen sa att de har en meningsfull fritid, god hélsa
och en hog livskvalitet. Handha den ungdomsverksamhet som bedrivs i kommunen, stoder
ungdomsféreningarna och annan ungdomsverksamhet som de unga sjalva anordnar.

Beslutanderatt:

§52

1. Utveckla och handha kommunens ungdoms- och valfardsarbete.

2. Handha den ungdomsverksamhet som bedrivs i kommunen, stoder ungdomsforeningarna
och annan ungdomsverksamhet som de unga sjdlva anordnar.

3. Uppgora integrationsplaner i ndra samarbete med aktivitetskoordinatorn.

4. Bereda valfardsomradets drenden till bildningsndmnden i samrad med bildningschefen.
5. Ansvara for statistik och redovisningar som hor till valfardens omrade.

6. Fungera som sekreterare for ungdomsfullmaktige och radet for dldre och personer med
funktionsnedsatting samt delta som kommunens representant i demokratiframjande
verksamhet.

7. Handha bidragsansokningar fran foreningar som galler ungdomsverksamhet.

8. Uppratthaller samarbete med myndigheter och samfund som handhar nykterhetsfragor.

Aktivitetskoordinatorns befogenheter

Utover vad som stadgas i lag och forordning om uppgifter handhar aktivitetskoordinatorn:
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1. Utveckla och handha kommunens idrotts- och motionsverksamhet, integrationsarbete och
verksamhet inom sysselsattningstjansterna.

2. Stoder idrottsforeningarnas verksamhet samt vid behov anordnar idrotts- och motionsservice for
alla kommuninvanare.

3. Handha bidragsansokningar fran foreningar och enskilda for idrottsverksamheten och bereda dessa
arenden.

4. Uppgora integrationsplaner i ndra samarbete med valfardskoordinatorn.

5. Bereda arenden till biblioteks-, kultur och valfardssektionen som beroér sysselsattning och
integration.

6. Bereda drenden till biblioteks-, kultur- och valfardssektionen som berér motionsradgivning.

§53 Ungdomsfullmaktige

Ungdomsfullmaktiges sammansattning

Ungdomsfullmaktige har fem till sju medlemmar av vilka en ordférande och en viceordférande utses, samt
ett tillrackligt antal ersattare som har narvaro och yttranderatt och som kallas till métena. Som sekreterare
fungerar valfardskoordinatorn.

Kommunstyrelsen faststaller ungdomsfullmaktiges sammanséattning pa basen av forslag fran
bildningsnamnden. Medlemmarna i ungdomsfullméaktige kan vara i aldern 13 ar — 25 ar.

Ungdomsfullméaktige har ratt att utse en medlem med narvaro- och yttranderatt till kommunens
fullmaktige, bildningsnamnd, tekniska ndmnden samt biblioteks- kultur- och valfardssektionen. Dessa deltar
dock inte i behandling av sekretessarenden.

Ungdomsfullméaktiges uppgifter

1. Folja med den yngre befolkningens behov och ta initiativ till och géra framstallningar
samt avge utlatanden och rekommendationer i ungdomsfragor.

2. Bevaka att viktiga fragor for den yngre befolkningen beaktas i alla organs verksamhet
och att deras sakkunskap férmedlas till dessa organ.

3. Beframja ungdomars deltagande i olika foreningars och kommunala verksamheter sa
som ungdoms-, idrotts-, fritids- och kulturverksamhet.

§54 Radet for dldre och personer med funktionsnedsattning

Radets sammansattning

Radet for dldre och personer med funktionsnedsattning har fem medlemmar av vilka en ordférande och en
viceordférande utses. For var och en av medlemmarna utses en personlig ersattare. Som sekreterare
fungerar valfardskoordinatorn.

Kommunstyrelsen faststaller radets sammansattning pa basen av férslag fran bildningsndmnden.

Radets uppgifter

1. Folja med den aldre befolkningens och personer med funktionsnedsattningars behov och ta initiativ
till och gora framstéllningar samt avge utlatanden och rekommendationer i fragor som beror aldre
och personer med funktionsnedsattning.
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Bevaka att viktiga fragor for den &dldre befolkningen och personer med funktionsnedsattning
beaktas i alla organs verksamhet och att deras sakkunskap férmedlas till dessa organ.

Beframja de aldres och personer med funktionsnedsattnings jamlika deltagande i olika
verksamheter sa som kultur och fritid samt andra kommunala tjanster och grundservice.
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TEKNISKA VASENDET

TEKNISKA NAMNDEN

§ 55

Tekniska néamndens uppgifter

Namnden har féljande uppgifter.

1.

§ 56
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10.
11.

12.

13.
14.

15.
16.

Handha planering, byggande, drift, underhall, dataférbindelser och forsdkring av kommunens
fastigheter och egendom.

Ansvara for planering, byggande och underhall av byggnadsplanevagar, évriga kommunala vagar
och vagutrustning.

Ansvara for planering, byggande, drift och wunderhall av kommunens vatten- och
avloppsreningsverk, varmeférsorjning och hamnar.

Faststalla vatten- och avloppsavgifterna i enlighet med de grunder som godkants av fullmaktige.
Ansvara for planlaggnings-, kartlaggnings- och fastighetsbildningsuppgifter.

Skéta uthyrningen av kommunens fastigheter samt faststidlla hyrorna for kommunens
hyresbostader och affarslagenheter.

Ansvara for underhall av kommunens fastigheter, anlaggningar och utrymmen.

Tekniska ndmndens beslutanderatt

Faststallande av vagritningar.

Upplatande av byggnadsplanevag eller del av den till allman anvandning.

Faststallande av beldaggningsmaterial for vagar, torg eller allménna omraden.

Besluta om uppséattning av trafikanordning pd vag, torg och motsvarande trafikomraden dar
kommunen &r vaghallare samt ge kommunens samtycke till uppséattning av trafikanordning dar
vaghallaren dr nagon annan.

Godkéanna skiss- och huvudritningar samt byggnadsbeskrivningar fér kommunens byggnadsprojekt
dar vardet inte dverstiger 150 000 euro.

Godkéanna sdkerheter for entreprenader som handhas av tekniska namnden.

Godkanna avtal om anslutning till vatten- och avloppsverk nar det galler drenden som avviker fran
faststalld taxa.

Upphandla och besluta om kommunens férsdkringar av fastigheter och egendom.

Faststalla vatten- och avloppsplaner.

Faststalla vatten- och avloppsavgifter i enlighet med de grunder som godkants av fullmaktige.
Faststalla hyrorna for kommunens hyresbostdder och affarslagenheter i enlighet med befogenheter
delegerati § 22.

Godkanna planerare och inga planeringsavtal nar de totala kostnaderna inte Overstiger 50 000
euro.

Besluta om forsaljning av byggnadstomter inom ramen for de direktiv som faststalls av fullmaktige.
Besluta om arrendering av byggnadstomter inom ramen for de direktiv som faststdlls av
fullmaktige.

Besluta om arrendering av kommunens mark for en tid pa maximalt 10 ar.

Besluta om forsaljning och byte av fast egendom som &ar noédviandig foér genomférande av
byggnadsplan.
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Besluta om utférandesatt for kommunens investeringsobjekt och nar vardet inte Gverstiger 150
000 euro besluta om pabodrjandet av dessa.
Beslutanderatt i vagforrattningsarenden i enlighet med lagen och férordningen om enskilda vagar.

Tekniska chefens befogenheter

Utover vad som annorstades stadgats eller bestamts om tekniska chefens uppgifter avgor denna féljande

arenden.

1. Besluta om nédvandiga, mindre dndringar i godkdanda nybyggnads- och reparationsplaner.

2. Godkadnna anslutningsavtal.

3. Besluta om planeringsavtal, vilkas varde inte 6verskrider 20 000 euro.

4. Besluta om entreprenadavtal, vilkas varde inte 6verskrider 50 000 euro.

5. Besluta om kommunen utnyttjar sin forképs-/inldsningsratt eller inte.

6. Ge kommunens samtycke till lantmaéteriforrattningar.

7. Besluta om ansokningar av lantmateriforrattningar och foéra kommunens talan vid
lantmateriforrattningar.

8. Besluta om beviljandet av tillfallig och bestdende ratt till vdg, brunn, dragande av ledning eller
liknande pa kommunens mark- och vattenomraden.

9. Besluta om tomtreservering.

10. Besluta om anskaffningar inom driftsbudgetanslagen for ifragavarande ar samt besluta om samkop
av olja och el fér planearen.

11. Ombeso6rja ansékningar om rantestodslan och bidrag for vatten- och avloppsinvesteringar.

12. Besluta om uthyrningar av bostader och andra utrymmen med faststalld hyra.

13. Besluta om upplatelse av parker, torg och andra allménna omraden for kortvarigt bruk.

14. Besluta om forlangning av befintliga arrendeavtal upp till tre ar i enlighet med faststallt arrende.

TILLSYNSNAMND

§58

Tillsynsnamndens uppgifter och beslutanderatt

Tillsynsnamnden ar Korsnas kommuns byggnadstillsynsmyndighet i enlighet med Byggl 99 §. Foredragande
och sekreterare for tillsynsnamnden ar byggnadsinspektoren. Namnden skall forutom den allmadnna
kompetens, varom stadgas i 23 och 24 §§ i denna stadga for Korsndas kommuns huvudansvarsomraden
besluta om foljande drenden.

Besluta om arenden i enlighet med bilaga 1 till denna stadga.

Besluta i fragor om beviljande av statliga bostadslan och reparationsunderstod.

Handha de frednings- och andra uppgifter som enligt NaturskyddsL ankommer pa
kommunen.

Sorja for beredning av begransning eller forbud for terrangfordonstrafik och motorbatstrafik.
Handha de avfallshanteringsuppgifter som med stéd av avfallslagen inte anvisats

annan myndighet.
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§59 Byggnadsinspektorens befogenheter
Byggnadsinspektoren har foljande befogenheter.

Faststalla de avgifter som skall erlaggas for byggnadstillsyn utgaende fran godkanda taxor.

Handha utpalning och syner av olika slag i enlighet med gallande lagstiftning.

Delge berorda parter i kommunen beslut fran olika myndigheter som géaller markanvandningen.
Handha fragor som hor till personers hemort.

Handha fragor som preciserats i bilaga 1 till denna forvaltningsstadga.

Att handha arbetarskyddschefens uppgifter i Korsnas.

Handha visselblasarfunktionen fér Korsnas kommun.

Handha kontrollen av och granskning pa faltet av registeruppgifter som géller byggnadsbestandet i
Korsnds kommun.

NV A WN PR

VIDAREDELEGERING

§ 60 Vidaredelegering av beslutanderatt

Ett organ kan vidaredelegera beslutanderatt som det fatt i detta kapitel till en myndighet som lyder under
organet. Beslutanderatt som delegerats pa detta satt far inte ytterligare delegeras vidare. Fullméaktige har
ratt att i enskilda fall forbehalla sig ratten att fatta beslut i drende.

§61 Befogenhet att besluta om utldmnande av en handling

Begdran om upplysningar som galler fullmaktiges handlingar avgors av kommundirektéren.

Ett organ kan i den omfattning organet bestammer delegera ratt till en understalld tjansteinnehavare att
som myndighet avgdra om en handling far lamnas ut.

§62 Overtagningsratt for kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen, kommunstyrelsens ordférande och kommundirektéren samt ekonomichefen kan
besluta att ett drende ska tas upp till behandling i kommunstyrelsen (6vertagningsratt).

§63 Overtagningsratt for en namnd

En namnd kan i enlighet med 92 § i kommunallagen ta 6ver behandlingen av ett drende, om det inte har
meddelats att drendet kommer att tas upp till behandling i kommunstyrelsen.

Namnden, ndamndens ordférande samt foredraganden i namnden kan besluta att ett drende ska tas upp till
behandling i ndmnden. Ett sddant beslut ska meddelas i enlighet med § 71 i Forvaltningsstadgan.
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§ 64 Meddelande om beslut som kan dvertas

En myndighet som lyder under kommunstyrelsen och en sektion i kommunstyrelsen ska meddela
kommunstyrelsen om de beslut som den fattat och som kan 6vertas, utom nar det géller sddana drenden
eller arendegrupper dar kommunstyrelsen har beslutat att inte utnyttja sin dvertagningsratt.

En myndighet som lyder under en namnd och en sektion i namnden ska meddela namnden om de beslut
som den fattat och som kan 6vertas, utom néar det géller sddana arenden eller drendegrupper dar namnden
har beslutat att inte utnyttja sin dvertagningsratt.

Meddelandet ska ges inom fjorton dagar fran det att protokollet justerades. Om protokollet inte justeras,
raknas fristen fran det att protokollet undertecknades.

Meddelandet ska ges elektroniskt till kommunstyrelsens (och ndmndens) ordférande och féredragande.

Beslut i arenden som inte behdver meddelas kan utan hinder av 6vertagningsratten verkstallas, om det inte
i enskilda fall har meddelats att arendet kommer att tas upp till behandling i kommunstyrelsen (eller
namnden).

§ 65 Undantag fran normala befogenheter och rapportering

Av tvingande skal kan undantag goéras fran bestammelserna om befogenheter i férvaltningsstadgans 6vriga
kapitel. Saddana skal kan vara till exempel hot mot liv och halsa, hot om avbrott i livsviktig service, hot mot
ekonomin, fastigheter, annan egendom eller miljon, da hotet fororsakar en omedelbar fara eller nagon
annan allvarlig verksamhetsrisk eller ekonomisk risk.

Kommundirektoren kan av ett tvingande skal utdva beslutanderatt som avviker fran de normala
befogenheterna for att trygga kommunens service och normalisera situationen.

En sektorchef kan av ett tvingande skal utéva beslutanderatt som avviker fran de normala befogenheterna
for att inom sin sektor trygga kommunens service och normalisera situationen, om kommundirektdren inte
gor det.

De beslut som fattas med stéd av befogenheterna i § 65 a ska rapporteras till kommunstyrelsen.

§ 66 Inforande av beslutanderatt som avviker fran normala befogenheter for bestamd tid
genom kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen kan av ett tvingande skal som avses i § 65 a for bestamd tid faststalla sadan
beslutanderatt for kommundirektéren och sektorcheferna som avviker fran deras normala befogenheter.
Kommunstyrelsen kan i stéllet for att faststélla beslutanderatten, samt innan den bestdmda tiden 16pt ut,
konstatera att det inte langre finns grunder for att utdva beslutanderatt som avviker

fran normala befogenheter.
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Kapitel 6, Befogenheter i personalfragor
§ 67 Kommunstyrelsens allmdnna befogenheter i personalfragor

Till den del befogenheterna i personalfragor inte regleras i lag eller i forvaltningsstadgan ar det
kommunstyrelsen som har befogenheter att besluta om personalfragor.

§ 68 Inrattande och indragning av tjanster och befattningar samt andring av
tjanstebeteckningar och befattningsbeskrivningar

Fullmaktige beslutar om inrattande och indragning av tjanster.

Kommunstyrelsen besluter om inrattande av befattningar i enlighet med godkand budget och godkanner
befattnings- och tjanstebeskrivningar och andringar av dessa pa basen av beredning fran respektive
anstdllande myndighet.

§ 69 Ombildning av ett tjansteforhallande till arbetsavtalsforhallande

Fullmaktige beslutar om ombildning av ett tjansteforhallande till arbetsavtalsforhallande.

§70 Behorighetsvillkor

Fullméaktige beslutar om behorighetsvillkoren for tjansten som kommundirektor.

Den behdorighet som krdvs av de anstallda faststalls i befattningsbeskrivning eller i lag och férordning. Enligt

6 § 2 mom L om kommunala tjansteinnehavare besluter den myndighet som tillsdtter tjansten om

anstéallning av en person i ett tjansteforhallande for viss tid, oberoende av de sarskilda behdrighetsvillkoren.

§71 Ledigforklarande

Tjanster och befattningar lediganslas av det organ som har ratt att utse tjansteinnehavare eller

befattningshavare till den lediga tjansten eller befattningen. Kommunstyrelsen lediganslar alltid de tjanster

till vilka kommunfullmaktige och —styrelsen utser tjansteinnehavare.

Grundernai4 § 3 mom L om kommunala tjansteinnehavare kan tillampas i de fall som lagen avser.

Intern rekrytering kan tillampas da det galler befattningar i enlighet med prévning av anstéillande

myndighet.
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§72 Beslutanderatt vid val av personal

Personalen anstalls till Korsnas kommun.
Val av personal inom ramen for befintligt anslag samt beviljande av ledigheter gors av féljande
myndigheter:

Fullmaktige: Kommundirektor,
Ekonomichef, teknisk chef och bildningschef
vilka utgdr avdelningschefer

Kommunstyrelse: Byggnadsinspektoér, bibliotekschef samt
forvaltnings- och ekonomiavdelningens dvriga
personal.

Respektive namnd: Innehavare av  Ovriga tjanster och

befattningar eller sdsom i lagstiftning och
instruktion férutsattes.

Beslut om val av tjansteforrattande och tillfallig personal fattas av foljande myndigheter:

Kommundirektor Tjansteforrattande avdelningschef for hogst
12 manader

Avdelningschef Anstaller vikarier inom avdelningen samt

Daghemsforestadndare enheter fér hogst 12 manader efter att ha

hort respektive enhetschef och beviljar
ledighet fér samma tid.

Sektor- och enhetschef Anstaller vikarier inom enheten for hdgst 3
manader och beviljar ledighet fér samma tid.

Den myndighet som anstéller personer i tjansteférhallande beslutar om provotid och den myndighet som
anstéller personer i arbetsavtalsforhallande avtalar om provotid.

§73 Beslutanderatt i avlioningsfragor

Samtliga fragor gallande avloning och I6nesattning avgdrs av kommunstyrelsen till den del de inte hor till
I6nekommitténs befogenheter i enlighet med § 29 i denna stadga.

Kollektivavtalsenliga erfarenhetstillagg och behdrighets tillagg godkanns av kommundirektoren i enlighet
med § 27 i denna stadga.

Spraktillagg i enlighet med de direktiv som faststallts av styrelsen godkdnns av respektive avdelningschef i
enlighet med § 25 i denna stadga.
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§74 Forflyttning av tjdnsteinnehavare till annan tjanst

| de fall som avses i 24 § L om kommunala tjansteinnehavare dr det kommunstyrelsen eller den myndighet
som besluter om anstéllning som i vartdera fallet besluter om forflyttning av en tjansteinnehavare till ett
annat tjansteforhallande.

§75 Bisysslotillstand for tjansteinnehavare

Beslut om beviljande av bisysslotillstand, aterkallande av bisysslotillstand och férbud mot att ta emot och
inneha av bisyssla fattas av den myndighet som beslutat om anstallningen for tjansteinnehavare.

§76 Beslutanderatt i ovriga personalfragor

Semester, tjdnst- och arbets- och familjeledighet, sjukledighet och prévningsbaserade ledigheter samt
forordnande till utbildning.

Beslutsfattare Anstalld

Kommunstyrelsen Kommundirektor
Kommundirektéren Avdelningscheferna
Avdelningscheferna Resultatenheternas chefer
Resultatenheternas chefer Resultatenheternas personal

Regler for franvaro p.g.a. sjukdom och halsovard godkanda av kommunstyrelsen §119/2017 Bilaga 2.
Regler for kortare arbets- och tjanstledigheter godkanda av kommunstyrelsen 15.09.2004 § 230. Bilaga 3.

Prévningsbaserade arbets- och tjanstledigheter beviljas enligt kommunstyrelsens beslut 15.09.2004 § 231.
Bilaga 4.

§77 Beviljande av avsked, tillsagelser och varning, entledigande och permittering

Beslut om att bevilja avsked, entledigande och permittering fattas i enskilda fall av anstallande myndighet
savida annorlunda inte bestdmts i lag eller i annan stadga.

Arbetsledning skots av ndarmaste formannen och eventuella tillsdgelser, muntliga och skriftliga varningar
besluts om av avdelningschefen.
En anstéalld kan ga i pension i enlighet med géllande pensionssystem.

Den anstallda bor i god tid, senast sex manader pa forhand innan uppnadd pensionsalder, 6verenskomma
med arbetsgivaren om tidsbunden eller fortsatt anstéllning mellan 65 ar och 68 ar.



37

AnsOkan om avsked bor goras da en anstélld onskar ga i pension vid uppnadd pensionsalder. Om en
anstalld 6nskar fortsatta att arbeta langre tid an till uppnadd alderspension har den anstéllda subjektiv ratt
att stanna langre i arbetet men bor 6verenskomma darom med arbetsgivaren och uppgéra avtal om
tidsbunden anstallning (tjdnsteinnehavare) och om fortsatt anstallning (arbetstagare).

Beslut om generell permittering fattas av kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen beslutar om principerna fér permittering av personal da det géller generella

permitteringar.

Beslut om kortare permittering (< 2 manader) for enskilda anstéllda fattas av avdelningschef fér respektive
avdelning.

§78 Faststallande av villkorligt valbeslut

Ett villkorligt valbeslut faststélls av den myndighet som beslutat om anstallning. Ett villkorligt valbeslut av
fullmaktige faststalls dock av kommunstyrelsen.

Om ett villkorligt valbeslut forfaller konstateras detta genom beslut av den myndighet som beslutat om
anstallning.

§79 Anstéllning i tjansteférhallande nar den som valts till tjansten sdager upp sig innan
tjansteutovningen inletts

Om den som valts till en ledigférklarad tjanst eller ett ledigfoérklarat tjansteforhallande sager upp sig innan
tjansteutdvningen inletts och ingen utsetts i reserv, kan en ny tjansteinnehavare valjas bland dem som sokt
tjansten eller tjansteforhallandet och som uppger att ansékningen fortfarande géller.

§ 80 Utredning av en tjansteinnehavares arbets- och funktionsférmaga

Kommunstyrelsens ordférande fattar med stdd av 19 § i lagen om kommunala tjansteinnehavare beslut om
huruvida kommundirektéren ska ldmna en utredning om sitt halsotillstand och delta i undersékningar och
kontroller som galler halsotillstandet.

Anstidllande myndighet eller ansvarig férman fattar med stéd av 19 § i lagen om kommunala
tjdansteinnehavare beslut om huruvida en understalld tjansteinnehavare ska ldamna en utredning om sitt
hélsotillstand och delta i undersdkningar och kontroller som géller halsotillstandet, samt utdrag ur
brottsregistret enligt straffregisterL.
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§81 Avstangning fran tjansteutdvning och arbete

Beslut om avstdangning av kommundirektoren fattas enligt 48 § i lagen om kommunala tjansteinnehavare av
fullmaktige. Fore fullmaktiges sammantrade kan fullmaktiges ordférande besluta om temporar avstangning
av kommundirektoren.

Kommunstyrelsen och ndamnderna beslutar om avstangning av en understalld
tjansteinnehavare/befattningsinnehavare.

Fore kommunstyrelsens sammantrade kan kommundirektéren besluta om temporar avstangning av en
tjansteinnehavare/befattningsinnehavare som &r understalld kommunstyrelsen.

Fore namndens sammantrade kan foredragande tjansteinnehavare besluta om temporar avstangning av en
understalld tjansteinnehavare/befattningsinnehavare.

§ 82 Ombildning till deltidsanstallning

Beslut om att ombilda ett tjdnste- eller arbetsavtalsforhallande till deltidsanstallning fattas av den

myndighet som beslutar om anstallning.

§ 83 Anstallningens upphorande

Beslut om havning av ett anstallningsférhallande under provotiden, uppsagning, havning och ratt att anse
anstallningsforhallandet havt fattas av den anstédllande myndigheten da det géller avdelningscheferna eller
avdelningschefen da det géller 6vrig personal.

En tjansteinnehavares anmalan om att han eller hon sdger upp tjansteforhallandet och en arbetstagares

anmalan om att han eller hon sager upp arbetsavtalet ska delges den myndighet som beslutat om
anstallningen.

§84 Ersattning for inkomstbortfall

Beslut om sadan ersattning som betalas till en tjansteinnehavare enligt 45 § i lagen om kommunala
tjansteinnehavare fattas av den anstédllande myndigheten.

§ 85 Aterkrav av 16n

Ekonomichefen fattar beslut om huruvida |6n eller ndgon annan ekonomisk férman som héarror fran ett
tjansteforhallande, och som betalats utan grund ska aterkravas.
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Kapitel 7, Dokumentforvaltning

§ 86

Kommunstyrelsens uppgifter inom dokumentforvaltningen

Kommunstyrelsen svarar for att anvisningar, praxis, ansvarsfordelningen och 6vervakningen har faststallts

for dokumentforvaltningen i kommunens olika verksamheter och

§87

svarar for att informationshanteringen och behandlingen av personuppgifter foljer god sed,
forordnar en tjansteinnehavare att leda kommunens dokumentforvaltning,

ger narmare foreskrifter om skotseln av dokumentférvaltningen och om de uppgifter som ska
skotas av den tjansteinnehavare som leder dokumentforvaltningen, av de olika sektorerna och
av de personer som ansvarar for dokumentforvaltningen inom sektorerna,

fattar beslut om de allmanna principerna for planen for informationsstyrning
(arkivbildningsplanen, eABP) (innehall, ansvar for utarbetandet, faststallande, 6vervakning och
uppfoljning) samt

utser arkivbildare och registeransvariga for kommunen, om det i forvaltningsstadgan inte
forordnats nagon registeransvarig.

Uppgifter for den tjansteinnehavare som leder dokumentforvaltningen

Den tjansteinnehavare som leder dokumentférvaltningen ar understalld kommunstyrelsen och svarar for

uppgifterna i de handlingar som kommunen ska férvara varaktigt samt

§ 88

vk wN

svarar for beredningen och verkstallandet av kommunstyrelsens myndighetsuppgifter inom
dokumentforvaltningen,

styr och utvecklar dokumentférvaltningen som en del av kommunens informationshantering,
bereder kommunens plan fér informationsstyrning,

svarar for centralarkivet och uppgifter i handlingar som ska forvaras varaktigt,

utarbetar anvisningar fér kommunens dokumentférvaltning och 6vervakar att uppgifterna skots
enligt anvisningarna samt

sorjer for utbildningen och radgivningen inom dokumentférvaltningen.

Uppgifter inom namndernas/sektorernas dokumentforvaltning

Namnderna/sektorerna svarar for uppgifterna i de handlingar som hor till namndens/sektorns

verksamhetsomrade i enlighet med gallande foreskrifter och anvisningar samt utser en person som

ansvarar for dokumentférvaltningen inom verksamhetsomradet.
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Tvasprakiga kommuner

Kapitel 8, Sprakliga rattigheter

§ 89 Invanarnas och servicetagarnas sprakliga rattigheter i kommunens forvaltning

Korsndas kommun &r tvasprakig, och i organiseringen av kommunens forvaltning och verksamhet samt i
kommunens information ska de finsk- och svensksprakiga invanarnas och servicetagarnas sprakliga
rattigheter beaktas. Den kommunala servicen ska ordnas sa att invanarna och servicetagarna kan fa
betjaning pa sitt eget sprak, finska eller svenska, inom kommunens alla verksamhetsomraden.

Det ska sakerstdllas att de anstdllda har tillrackliga kunskaper i finska och svenska. | fraga om de
sprakkunskaper som kravs av tjansteinnehavare och arbetstagare galler vad som sérskilt har féreskrivits

eller beslutats.

| kapitel 12 och 15 bestams om skyldigheten att utarbeta organens Kkallelser till sammantrade,
foredragningslistor och protokoll pa bade finska och svenska.

| § 5 bestams om skyldigheten att ge information pa bade finska och svenska.

§90 De sprakliga rattigheterna i kommunens verksamhet

De lagstadgade sprakliga rattigheterna ska tryggas i tillracklig man i kommunens verksamhet.

Nar kommunen tillhandahaller tjanster i form av kopta tjanster, ska det i avtalet tas med villkor som tryggar
att servicetagarnas sprakliga rattigheter enligt spraklagen forverkligas pa det satt som de ska forverkligas i
kommunen.

Om en kopt tjanst galler enbart den ena sprakgruppen, ar det majligt att erbjuda tjansten och skota
kundkommunikationen enbart pa den ifragavarande sprakgruppens sprak.

§91 Uppfoljning och rapportering av hur de sprakliga rattigheterna forverkligas

Kommunstyrelsen och ndmnderna féljer inom sina respektive verksamhetsomraden hur de sprakliga
rattigheterna forverkligas. Namnderna rapporterar arligen uppféljningsresultatet till kommunstyrelsen.
Kommunstyrelsen rapporterar till fullmaktige. Rapporteringen ingar i kommunens verksamhetsberattelse
och behandlas i samband med att bokslutet faststalls.
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DEL II, Ekonomi och kontroll

Kapitel 9, Ekonomi
§92 Budget och ekonomiplan

Kommunstyrelsen godkanner planeringsramarna och anvisningar fér hur budgeten ska goras upp. Anslag
intas till bruttobelopp.

Organen utarbetar egna budgetférslag.

Fullmaktige beviljar
- Anslag for olika resultatomraden i budgetens driftshushallningsdel och for olika projekt i
investeringsdelen. Anslag for resultatomraden och projekt far inte overskridas utan
fullmaktiges beslut.
- Anslag intas till bruttobelopp.
Kommunstyrelsen besluter
- Om uppdelning av anslag i delanslag i driftshushallningsdelen at de resultatomraden
vilka inte underlyder namnd/sektion och for projekt i investeringsdelen.
Nimnd/sektion besluter
- Om uppdelning av anslag i delanslag at resultatenheter.
Chefen for resultatenheten besluter
- Om dispositionsplanen for resultatenhetens delanslag.

§93 Verkstadllande av budgeten

Kommunstyrelsen, namnderna och sektionerna godkanner egna dispositionsplaner som bygger pa
budgeten.

Fullmaktige kan i anslutning till budgeten godkdnna separata anvisningar for hur budgeten ska verkstallas.

Fullmaktige godkdnner i budgeten verksamhetsmal, anslag och beradknade inkomster for de enskilda
organens uppgifter och projekt.

Kommunstyrelsen eller namnder godkdnner dispositionsplaner som grundar sig pa budgeten. Dessa organ
kan overfora ratten att godkdnna dispositionsplaner pa underlydande tjansteinnehavare.

§94 Uppfdljning av verksamheten och ekonomin

Organen ska varje manad folja upp budgetutfallet.

Organen ska pa det satt som bestdmdes nar budgeten godkdndes ges rapporter om hur verksamheten och
ekonomin utfallit.
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§ 95 Budgetens bindande verkan

Nar fullmaktige fattar beslut om budgeten ska fullmaktige ange vilka verksamhetsmal som godkants som
bindande mal. Fullm&ktige meddelar foreskrifter om hur budgeten och motiveringarna till den binder
kommunens myndigheter.

Kommunstyrelsen kan fatta beslut om betalningar som ar obligatoriska fér kommunen och som ska betalas
i bradskande ordning, trots att det saknas tillgdngliga anslag fér andamalet. Kommunstyrelsen ska da utan
drojsmal forelagga fullméaktige ett forslag om att anslag ska beviljas eller anslaget hojas.

§96 Andringar i budgeten

Andringar i budgeten ska féreldggas fullmaktige s att fullmaktige hinner behandla dndringsférslagen under
budgetaret. Efter utgangen av budgetaret dr det endast i undantagsfall mojligt att gbéra andringar i
budgeten. Nar bokslutet ar undertecknat kan forslag om &ndringar i budgeten inte langre forelaggas
fullmaktige.

Nar en anslagsandring foreslas ska det ocksa klarlaggas hur andringen paverkar malen for verksamheten
och de beraknade inkomsterna. Likasa nar en dndring av malen for verksamheten eller de berdknade
inkomsterna foreslas ska det klarlaggas hur andringen paverkar anslagen.

Fullméktige fattar beslut om andringar i anslagen och malen fér organen om det sker organisatoriska
forandringar under budgetaret.

§ 97 Overlatelse och uthyrning av egendom

Kommunstyrelsen fattar beslut om overlatelse och uthyrning av kommunens egendom i enlighet med de
grunder som fullmaktige godkdant. Kommunstyrelsen kan delegera beslutanderatt till andra organ och till
tjdnsteinnehavare.

§98 Godkannande av avskrivningsplanen

Fullmaktige godkanner grunderna for avskrivningar enligt plan.

Kommunstyrelsen godkanner avskrivningsplaner for olika tillgangar eller tillgangsgrupper.
Kommunfullméktige faststéaller en grans for sma anskaffningar som tillampas vid avskrivningar. Gransen for
sma anskaffningar for Korsnas kommun har faststéllts till 10 000 euro.

§ 99 Finansforvaltning

Kommunens finansférvaltning ska uppratthalla likviditeten, skota betalningsrérelsen och lanefinansieringen
och placera likvida medel.
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Fullméktige fattar beslut om grunderna for skotseln av de totala tillgangarna och placeringsverksamheten.
Fullmaktige fattar ocksa beslut om principerna for upplaning och utlaning. | samband med att budgeten
godkanns fattar fullmaktige beslut om andringar i utgivna Ian och fraimmande kapital.

Kommunstyrelsen fattar beslut om upplaning och utlaning i enlighet med de principer som fullmaktige
godkant. Kommunstyrelsen kan delegera beslutanderatt som galler upplaning och utlaning till en
myndighet som ar understalld kommunstyrelsen.

| 6vrigt svarar kommunstyrelsen fér kommunens finansférvaltning.

For de praktiska atgarderna svarar ekonomichefen med ansvar for finansférvaltningen.

§ 100 Beslut om avgifter

Fullmaktige fattar beslut om de allmédnna grunderna for de avgifter som tas ut fér kommunens tjanster och
andra prestationer.

Kommunstyrelsen beslutar narmare om avgiftsgrunderna och beloppen. Kommunstyrelsen kan delegera
beslutanderatt som galler avgifter till en myndighet som ar understalld kommunstyrelsen.

De arliga indexjusteringarna av hyrorna och hdjningarna av vatten- och avloppspriserna for férbrukade
kvantiteter faststalls av tekniska namnden.

De allmédnna grunder for avgifterna som fullmaktige skall godkdnna kan inga i en taxa eller utgéras av
sarskilda beslut. Nar det géller det allmdnna ansvar som kommunstyrelsen enligt 23 § kommunallagen har
for ekonomin &r det d@ndamalsenligt att faststdllandet av avgifter och detaljerade motiveringar till
avgifterna koncentreras till kommunstyrelsen. Koncentreringen innebar dnda inte att kommunstyrelsen
inte skall kunna delegera kompetens till andra organ eller tjansteinnehavare. Detta géller forutom
privatrattsliga avgifter ocksa offentligrattsliga avgifter, dock med de begransningar som eventuellt anges i
lagar eller forordningar.

§101 Avgifter for utlamnande av handlingar

For utlamnande av ett protokollsutdrag, en kopia eller ndgon annan utskrift tar kommunen ut en avgift per
sida.

Om det krévs sarskilda atgarder for att fa fram en uppgift, tas en fast grundavgift ut som graderas enligt hur
kravande informationssokningen ar. For kopior och utskrifter debiteras da utéver den fasta grundavgiften
en avgift per sida.

Kommunstyrelsen beslutar ndrmare om grunderna och beloppen for de avgifter som tas ut fér utlamnande
av handlingar.
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Kapitel 10, Extern kontroll

§ 102 Extern och intern kontroll

Kontrollen av kommunens forvaltning och ekonomi ska organiseras sa att den externa och den interna
kontrollen tillsammans bildar ett tackande kontrollsystem.

Den externa kontrollen ska organiseras sa att den ar oberoende av den operativa ledningen. For den
externa kontrollen svarar revisionsnamnden och revisorn.

Den interna kontrollen ar en del av ledarskapet. Kommunstyrelsen svarar for ordnandet av kommunens
interna kontroll.

§ 103 Revisionsnamndens sammantraden

Revisorerna har ratt att narvara och yttra sig vid namndens sammantrdden. Revisorerna samt
fortroendevalda och tjansteinnehavare som namnden forordnar foér andamalet har skyldighet att narvara
vid ndmndens sammantrade nar namnden sa beslutar.

Kommunstyrelsen far inte férordna nagon foretradare till revisionsndmndens sammantraden.

Revisionsndmnden fattar beslut utan foredragning av en tjansteinnehavare pad basis av ordférandens
redogorelse. Sammantradesforfarandet foljer i 6vrigt bestammelserna i kapitel 45. 16

§ 104 Revisionsnamndens uppgifter och rapportering

Utover vad som bestams i 121 § i kommunallagen ska revisionsndamnden:

1. folja hur revisorernas revisionsplan utfaller och ocksa i 6vrigt félja hur revisorerna utfor sina
uppgifter samt vid behov komma med férslag om hur revisionen kunde utvecklas,

2. se till att revisionen far de resurser som behovs for att revisionen ska kunna utforas i den
omfattning som god offentlig revisionssed forutsatter samt,

3. komma med initiativ och férslag om hur revisionsndmndens och revisorernas uppgifter och den
interna revisionen kunde samordnas pa ett sa andamalsenligt satt som mojligt.

Resultaten av utvarderingen rapporteras i utvarderingsberattelsen som arligen ska ges till fullmaktige i
samband med behandlingen av bokslutet. Innan utvarderingsberattelsen ar klar kan revisionsndmnden ge
fullmaktige de utredningar som ndmnden anser att behovs. Revisionsndmnden kan under
rakenskapsperioden rapportera ocksa andra viktiga iakttagelser till fullmaktige. Utvarderingsplanen ska
tillstallas fullmaktige for kannedom.
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§ 105 Uppgifter som galler redogorelser for bindningar

Revisionsndmnden ska 6vervaka att skyldigheten enligt 84 § i kommunallagen att redogora for bindningar
iakttas samt se till att de offentliga uppgifterna i registret 6ver bindningar publiceras pa kommunens
webbplats.

Revisionsndmnden &r registeransvarig for registret 6ver bindningar.

Revisionsndmnden ska tillkdnnage redogorelserna éver bindningar for fullmaktige da justering har skett,
minst en gang per ar.

§ 106 Val av revisionssammanslutning

Revisionssammanslutningen ska valjas for granskning av férvaltningen och ekonomin for hogst sex
rakenskapsperioder.

§ 107 Revisorernas uppgifter

Bestammelser om revisorernas uppgifter finns i 123 § i kommunallagen.

§ 108 Uppdrag av revisionsnamnden

Revisorerna kan av revisionsndmnden ta emot uppdrag som anknyter till beredningen av arenden som
namnden ska behandla och verkstdllande av ndmndens beslut, om uppdraget inte star i strid med god
offentlig revisionssed.

§ 109 Revisionsberattelse och évriga rapporter

Bestammelser om revisionsberattelsen finns i 125 § i kommunallagen.

Revisorerna ska utan dréjsmal meddela om iakttagna vasentliga missforhallanden i ett revisionsprotokoll
som ldamnas till kommunstyrelsen. Revisionsprotokollet ska delges revisionsnamnden.

Revisorerna ska rapportera hur revisionsplanen realiserats och vilka iakttagelser de gjort, pa det sitt som
revisionsndmnden bestamt.
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Kapitel 11, Intern kontroll, avtals- och riskhantering
§ 110 Kommunstyrelsens uppgifter i den interna kontrollen, avtals- och riskhanteringen

Kommunstyrelsen svarar fér ordnandet av den dvergripande interna kontrollen, avtals- och riskhanteringen

samt
1. godkdnner anvisningar och metoder for den interna kontrollen avtals- och riskhanteringen,
handhar beredning och 6vervakning av avtal,
Overvakar att den interna kontrollen, avtals- och riskhanteringen verkstalls enligt anvisningarna
samt
4. lamnar i verksamhetsberattelsen uppgifter om hur den interna kontrollen, avtals- och
riskhanteringen ordnats och vilka de viktigaste slutsatserna ar samt ger en utredning om
koncernovervakningen och de storsta riskerna och osdkerhetsfaktorerna.
§111 Namndernas och direktionernas uppgifter i den interna kontrollen och

riskhanteringen

Namnderna och direktionerna svarar inom sitt verksamhetsomrade fér ordnandet av den interna
kontrollen, avtals- och riskhanteringen och fér Gvervakningen av verkstalligheten och dess utfall. De
rapporterar ocksa till kommunstyrelsen om hur den interna kontrollen och riskhanteringen ar ordnad och
om de viktigaste slutsatserna.

§112 Tjansteinnehavarnas och chefernas uppgifter i den interna kontrollen och
riskhanteringen

Kommundirektéren och de ledande tjansteinnehavarna inom verksamhetsomradena och resultatomradena
svarar for att den interna kontrollen, avtals- och riskhanteringen inom det egna omradet verkstéalls och
lyckas samt utfardar anvisningar till de understéllda verksamhetsenheterna och ger rapporter i enlighet
med kommunstyrelsens anvisningar.

Cheferna for verksamhetsenheterna svarar for att riskerna vid enheten identifieras och bedéms och for att
riskhanteringsatgarderna genomfors och fungerar. De ger ocksd rapporter i enlighet med
kommunstyrelsens anvisningar.

Koncernledningen svarar for styrningen av koncernsammanslutningarna och for tillsynen o6ver hur
sammanslutningarnas interna kontroll, avtals- och riskhantering ar ordnad och hur de lyckats.
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DELIIl,  Fullmaktige
Kapitel 12, Fullmaktiges verksamhet

§113 Organiseringen av fullmaktiges verksamhet

Kallelse till fullmaktiges forsta sammantrade under mandattiden utfirdas av kommunstyrelsens
ordférande. Sammantrddet 6ppnas av den till dren aldsta narvarande fullmaktigeledamoten, som for ordet
tills en ordférande och vice ordférande valts for fullmaktige. Fére valet av presidium beslutar fullmaktige
om presidiets mandattid och om antalet vice ordférande.

Beredningen av drenden som galler den interna organiseringen av fullmaktiges verksamhet leds av
fullmaktiges ordférande, om inte fullmaktige beslutar nagot annat.

Protokollférare vid fullmaktiges sammantrade ar fullmaktiges sekreterare, som ar en tjansteinnehavare
som fullmaktige férordnar.

§114 Bildande av fullméaktigegrupper och namn pa fullméaktigegrupper

Ledamoterna kan bilda fullmaktigegrupper for arbetet i fullmaktige.

Nar en fullmaktigegrupp bildas ska detta samt gruppens namn och ordférande anmalas skriftligt till
fullmaktiges ordférande. Alla ledamoter som ansluter sig till gruppen ska underteckna anmalan.

Ocksa en enskild ledamot anses utgora en fullméaktigegrupp om han eller hon har lamnat in anmalan enligt
moment 2.

Fullmaktige godkdnner namnen pa fullmaktigegrupperna. Namnet far inte vara olampligt. Namnet pa en ny
fullmaktigegrupp som bildas av ledamoter som uttratt ur ett partis fullméaktigegrupp far inte ge upphov till
forvaxling med namnet pa partiets fullmaktigegrupp.

§ 115 Forandringar i fullmaktigegruppens sammansattning

En ledamot som vill ansluta sig till eller uttrdda ur en fullmaktigegrupp ska skriftligt anmala detta till
fullmaktiges ordférande. | anmalan om anslutande ska det inga ett skriftligt godkdnnande av gruppen i
fraga.

Om en ledamot har uteslutits ur en fullmaktigegrupp ska gruppen anmala saken skriftligt till fullmaktiges
ordférande.

§ 116 Sittordning

Ledamoterna sitter vid sammantradena enligt fullmaktigegrupp i den ordning som godkants av
ordféranden.
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Kapitel 13, Fullmaktiges sammantraden

§117 Ordinarie sammantrade och elektroniskt sammantrade

Fullméktige kan behandla drendena vid ett ordinarie sammantrade dar deltagarna ar narvarande pa
sammantradesplatsen. Vid ett ordinarie sammantrade kan ett elektroniskt drendehanterings- eller
rostningssystem anvandas.

Alternativt kan sammantradet hallas i en elektronisk miljo dar deltagarna deltar via en elektronisk
forbindelse (elektroniskt sammantrdde). Allmadnheten ska ges mojlighet att folja fullmaktiges elektroniska
sammantraden via internet samt pa en plats som anges i kallelsen till ss mmantrade.

Att delta i fullmaktiges slutna elektroniska sammantrdden ar mojligt endast pa en plats dar
sekretessbelagda uppgifter och de diskussioner som fors vid sammantradet inte kan horas eller ses av
utomstaende.

Kommunstyrelsen eller en tjansteinnehavare som den utsett svarar for att den tekniska utrustning och de
tekniska system och forbindelser som behovs for elektroniska sammantraden ar uppdaterade och
datasakrade pa det satt som lagen kraver.

§118 Kallelse till sammantrade

Kallelsen till ssmmantrade utfardas av fullmaktiges ordférande eller, om han eller hon ar forhindrad, av vice
ordféranden. | kallelsen ska anges tid och plats fér sammantrdadet samt de arenden som ska behandlas.

| kallelsen ska anges om det ar fraga om ett elektroniskt sammantrade samt den webbadress och den plats
dar allmanheten kan félja sammantradet. Av kallelsen ska framga om en del av drendena kommer att
behandlas vid ett slutet sammantrade.

Kallelsen ska skickas minst fem dagar fore fullmaktiges sammantrade till varje ledamot och till dem som har
ratt att narvara eller plikt att narvara vid sammantrdadet. Inom samma tid ska det informeras om
sammantradet pa kommunens webbplats.

§119 Foredragningslista

Foredragningslistan ska innehalla en redogorelse for de drenden som ska behandlas och forslag till
fullmaktiges beslut. Den ska sdndas i samband med kallelsen till sasmmantrade, om inte sarskilda skal
forhindrar detta. Om foredragningslistan, bilagorna eller kompletterande material innehaller
sekretessbelagda uppgifter, ska en anteckning om sekretess goras i handlingen.

Fullméktige beslutar till hur manga ersattare foredragningslistan sands.
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§120 Elektronisk kallelse till sammantrade

Kallelsen, foredragningslistan, bilagorna och kompletterande material kan sdndas elektroniskt. Da ska
kommunstyrelsen eller en tjansteinnehavare som den utsett svara for att den tekniska utrustning och de
tekniska system och forbindelser som behdvs ar tillgangliga.

§121 Foredragningslistor och bilagor pd kommunens webbplats

Foredragningslistan ska ldggas ut pa kommunens webbplats. Fére publiceringen ska sekretessbelagda
uppgifter och sadana personuppgifter som saknar informationsintresse strykas i foredragningslistan. Av
sarskilda skdl kan ett enskilt motesarende strykas i foredragningslistan innan den ldaggs ut pa webben.
Bilagor till foredragningslistan publiceras pa kommunens webbplats enligt prévning och med beaktande av
kommuninvanarnas tillgang till information.

§122 Fortsatt sammantrade

Om organet inte hinner behandla alla drenden som anges i kallelsen, kan de icke behandlade drendena
behandlas vid ett fortsatt sammantrade som inte krdver nagon sarskild kallelse. De som varit franvarande
fran sammantradet ska fa ett elektroniskt meddelande om tid och plats for det fortsatta sammantradet.

§123 Inkallande av ersattare for en fullmaktigeledamot

En fullmaktigeledamot som inte kan narvara vid ett sammantrade eller som ér javig att behandla ett drende
pa foredragningslistan ska omedelbart anmala forhinder eller jav till fullméktiges ordforande eller
sekreterare.

Nar ordféranden eller sekreteraren har fatt anméalan om forhinder eller jav av ledamoten eller pa nagot
annat tillforlitligt satt ska ordforanden eller sekreteraren kalla in en sadan ersattare for
fullmaktigeledamoten som avses i 17 § 1 mom. i kommunallagen. Ersattarna kallas in i den ordning som de
trader i ledamoternas stalle.

§124 Narvaro vid sammantrade

Kommunstyrelsens ordférande, kommundirektoren och ekonomichefen ska vara narvarande vid
fullmaktiges sammantrade. Om de &ar franvarande hindrar detta dock inte behandlingen av arenden.
Ledamoterna i kommunstyrelsen har ratt att narvara vid fullmaktiges sammantrade.

De ovanndamnda personerna har ratt att delta i diskussionen men inte i beslutsfattandet, om de inte
samtidigt ar fullmaktigeledamoter.

Ungdomsfullméaktige kan for fullmaktiges sammantrade utse en foéretradare som har ratt att narvara och
yttra sig. Féretradaren har dock inte ratt att narvara vid fullméaktiges slutna sammantraden.
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Fullmaktige beslutar om andra personers ratt att ndrvara och yttra sig vid sammantradena.

§ 125 Sammantrddets laglighet och beslutsforhet

De néarvarande ledamoterna och ersattarna konstateras elektroniskt eller genom namnupprop som
verkstalls i alfabetisk ordning.

Nar ordféranden har konstaterat vilka fullmaktigeledamoter som ar narvarande konstaterar ordféranden
vilka ledamoter som eventuellt anmalt forhinder och vilka ersdttare som trader i deras stille samt om
sammantradet ar lagligen sammankallat och beslutfort.

En ledamot som infinner sig vid sammantradet efter namnuppropet ska omedelbart anmaéla sig for
ordféranden. En ledamot som avlagsnar sig under sammantradet ska anmala fér ordféranden att han eller
hon avlagsnar sig.

Nar en ersattare deltar i sammantradet och ledamoten fran respektive valférbund, parti eller gemensamma
lista infinner sig vid sammantradet, ska ledamoten omedelbart ta sin plats och ersdttaren lamna

sammantradet.

Under pagdaende sammantrade eller efter en paus i sammantrdadet kan ordféranden vid behov pa nytt
konstatera vilka som ar ndrvarande.

Om ordféranden konstaterar att fullmaktige forlorat sin beslutsférhet ska han eller hon avbryta eller
avsluta sammantradet.

§ 126 Ledning av sammantradet

Bestammelser om ordférandens uppgifter vid ledningen av sammantraden finns i 102 § i kommunallagen.

§127 Overlatande av ordférandeskapet till en vice ordférande

Vid behov kan ordféranden med fullmaktiges samtycke overlata ordférandeskapet vid ett sammantrade till
en vice ordférande och under tiden ta del i sammantrddet i egenskap av ledamot.

§128 Tillfallig ordférande

Om saval ordféranden som vice ordférandena ar franvarande eller javiga i nagot drende, ska organet vilja
en tillfallig ordférande for sammantradet eller behandlingen av drendet.
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§129 Jav

Innan ett arende borjar behandlas ska den som ar javig meddela att han eller hon ar javig, ge en motivering
till javet och dra sig ur behandlingen av drendet och lamna sin plats. Om drendet behandlas vid ett slutet
sammantrade, ska den som &r javig lamna sammantradet.

Ordféranden ska vid behov lata fullméktige avgéra om en person som deltar i sammantradet ar javig.
Personen i fraga ska vid behov ge en redogorelse for omstandigheter som kan vara av betydelse vid
beddmningen av om han eller hon ar javig. Nar personen gett sin redogorelse ska han eller hon lamna sin
plats.

Nar fullméaktige avgor fragan om jav for en person, far personen delta i behandlingen av fragan om sitt jav
endast i ett sddant undantagsfall som avses i 29 § i férvaltningslagen.

Beslutet om jav ska motiveras i protokollet.

§ 130 Ordningsfoljd for behandling av arenden

Arendena behandlas i den ordning som anges i foredragningslistan, om inte fullmiktige beslutar nagot
annat.

Kommunstyrelsens forslag utgor underlag for behandlingen (grundférsiag). Om revisionsnamnden eller ett
tillfalligt utskott har berett forslaget ar det revisionsnamndens eller det tillfalliga utskottets forslag som ar
grundforslag.

Om kommunstyrelsen, revisionsnamnden eller det tillfalliga utskottet har andrat sitt forslag i
foredragningslistan innan fullmaktige fattat beslut i drendet ar det dndrade forslaget grundforslag. Om
forslaget har dragits tillbaka innan fullmaktige fattat beslut i &drendet, ska &rendet strykas fran
foredragningslistan.

§ 131 Anforanden

Efter att ett drende har foredragits ska tillfalle ges till diskussion.
Den som vill yttra sig ska begara ordet elektroniskt/pa ett tydligt satt eller skriftligt hos ordféranden.

Ordet ges i den ordning som ordet begars. Ordféranden kan avvika fran denna ordning och:

1. i borjan av behandlingen av ett drende ge ordet till en foretradare for varje fullmaktigegrupp i
gruppernas storleksordning (gruppanférande),

2. ge ordet till kommunstyrelsens ordférande, kommundirektéren eller till ordféranden for
revisionsndmnden eller ett tillfalligt utskott, nar ett drende som beretts av organet behandlas
samt,

3. tillata repliker och understédjande anféranden.
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Foretrade ska dock ges anféranden om arbetsordningen som galler behandlingen av drendet.

For att sdkerstdlla sammantradets férlopp har ordféranden ratt att i enskilda drenden begransa langden pa
fullméktigeledamoternas anforanden sa att ett gruppanforande far racka tio minuter och andra anféranden
fem minuter.

Pa sammantradesplatsen ska anférandena hallas pa talarens plats eller i talarstolen.

§132 Bordléggning och aterremiss for beredning

Om det under diskussionen har framstallts ett understott forslag om bordlaggning av drendet, aterremiss
av drendet for beredning eller ndgot annat forslag vars godkdnnande innebar att behandlingen av drendet
avbryts, ska de foljande talarna pa uppmaning av ordféranden yttra sig endast om férslaget om avbrytande.
Om forslaget godkanns enhalligt eller genom omroéstning, avbryter ordféranden behandlingen av drendet.
Om forslaget forkastas, fortsatter behandlingen av drendet.

Om foredragningslistan inte har sants i anslutning till kallelsen till sammantrade, bordlaggs ett drende som
behandlas i fullmaktige forsta gangen till féljande sammantrade, om minst en fjardedel av de narvarande

ledamoterna begdr att adrendet ska bordlaggas. | ovriga fall krdaver bordlaggning av ett drende
majoritetsbeslut.

§ 133 Forslag och avslutande av diskussionen

Forslag ska ges skriftligt, om ordféranden kraver det.
Nar alla anféranden har hallits, avslutar ordféranden diskussionen. Ordféranden ger en redogorelse om de
forslag som framstallts under diskussionen och huruvida de vunnit understod.

§ 134 Konstaterande av beslut som fattats utan omrdéstning

Om det under diskussionen inte har framstéallts understédda forslag, konstaterar ordféranden att
grundforslaget ar fullmaktiges beslut.

Om ordféranden konstaterar att fullmaktige enhalligt understoder ett forslag som framstéllts vid
sammantradet, konstaterar ordféranden att forslaget ar fullmaktiges beslut.

§ 135 Forslag som tas upp till omrostning

Upp till omrostning tas endast grundforslaget och understédda forslag. Alternativa forslag eller forslag som
gar utanfor det drende som behandlas tas dock inte upp till omrdstning.
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Om den som framstallt ett forslag inte ar pa plats ndr omrdstningen borjar, ska forslaget anses ha forfallit
och inte tas upp till omrdstning.

§ 136 Omrostningssadtt och omrostningsordning

Omroéstningen forrattas elektroniskt/med omroéstningsapparat/genom namnupprop eller pa nagot annat
satt som fullmaktige beslutar. Omrdstningen forrattas 6ppet.

Om fler an tva forslag ska tas upp till omrostning foreldgger ordféranden fullméktige en
omroéstningsordning for godkdnnande. Omrdstningsordningen bestams enligt foljande principer:

1. Forst stélls de tva forslag som mest avviker fran grundférslaget mot varandra. Det forslag som
vunnit stalls darefter mot det av de aterstdende férslagen som mest avviker fran grundforslaget.
Pa detta satt fortsatter man tills det finns ett slutligt motférslag mot grundforslaget. Om ett
forslag som innebér att grundférslaget helt och hallet férkastas maste tas upp till omréstning,
ska detta dock sist stallas mot det forslag som vunnit bland de 6vriga forslagen.

2. Om arendet géller beviljande av ett anslag tas godkdannandet eller forkastandet av forslaget med
det storsta beloppet forst upp till omrostning och pa detta satt fortsatts enligt storleken pa
beloppen i forslagen tills nagot forslag godkédnns, och da tas férslagen med mindre belopp inte
langre upp till omrdstning.

3. Om godkdnnandet eller férkastandet av ett forslag inte ar beroende av andra férslag, tas
godkdnnandet eller forkastandet av forslaget sarskilt upp till omrostning.

§ 137 Konstaterande av omrostningsresultatet

Ordféranden konstaterar det beslut som tillkommit genom omréstning.
Om det for ett beslut enligt lag fordras kvalificerad majoritet eller enhallighet, ska ordféranden meddela

detta innan omrostningen forrattas och beakta detta da han eller hon konstaterar resultatet av
omrostningen.

§ 138 Atgardsmotion

Efter att ha fattat beslut i ett arende som behandlas kan fullmaktige godkdnna atgardsmotioner som hanfor
sig till det drende som behandlats. Atgardsmotioner riktas till kommunstyrelsen. En atgardsmotion far inte
strida mot fullmaktiges beslut eller andra eller utvidga beslutet.

§ 139 Forande och justering av protokoll

Pa fullméaktiges protokoll tillampas vad som bestams om forande av protokoll i § 148 nedan. Protokollet
skrivs pa svenska och finska.
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Fullméktige véljer vid varje sammantrade tva ledamoter att justera sammantradesprotokollet till de delar
som protokollet inte justeras vid sammantradet.

§ 140 Delgivning av beslut med kommunmedlemmar

Protokoll fran fullmaktige med tillhdrande besvérsanvisning ska efter justeringen hallas tillgdngliga pa
kommunens webbplats sa som det bestams i 140 § i kommunallagen.

Kapitel 14, Majoritetsval och proportionella val

§ 141 Allmanna bestammelser om val

Ersattarna valjs vid samma val som de ordinarie ledamoéterna. Om ersattarna ar personliga, ska det par som
ledamotskandidaten och ersattarkandidaten utgor godkannas fore valet.

Majoritetsval forrattas med slutna sedlar om en ledamot yrkar pa det. Proportionella val forrattas alltid
med slutna sedlar. D3 val forrdttas med slutna sedlar ska den rostande vika rostsedeln sa att innehallet inte
ar synligt.

Rostsedeln far inte innehalla obehdriga anteckningar. Rostsedlarna ges till fullmaktiges ordférande i den
ordning som ordféranden bestammer.

Rostsedlarna och de sedlar som anvants vid lottning ska forvaras tills valbeslutet har vunnit laga kraft. Om
valet har férrattats med slutna sedlar ska dessa férvaras i ett slutet omslag.

§ 142 Majoritetsval

Vid majoritetsval kan rosten ges till en valbar kandidat eller ett valbart kandidatpar. Om det ska valjas fler
dn en person, har en ledamot i organet lika manga roster som antalet personer eller kandidatpar som ska
vdljas. Den rostande kan ge endast en rost till en kandidat eller ett kandidatpar men behéver inte anvdanda
alla roster.

Nar majoritetsval forrattas med slutna sedlar fungerar sammantradets protokolljusterare samtidigt som
rostraknare och bitrdader ocksa i 6vrigt vid valforrattningen, om inte fullmaktige beslutar nagot annat.

§ 143 Fullméktiges valndmnd

Fullmaktige valjer for sin mandattid en valnamnd for férrattandet av proportionella val. Namnden har tre
ledamoter och varje ledamot har en personlig ersattare.
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Fullmaktige utser en ordférande och en vice ordférande for namnden bland de valda ledamoéterna.

Fullmaktiges protokollférare ar sekreterare for namnden om inte fullmaktige beslutar nagot annat.

§ 144 Uppgorande av kandidatlistor

En kandidatlista far innehalla namnen pa hogst sa manga kandidater eller kandidatpar som det viljs
ledamoter och erséattare.

I rubriken pa kandidatlistan ska det anges vid vilket val, listan kommer att anvdndas. Minst tva

fullmaktigeledamoter ska underteckna kandidatlistan. Forsta undertecknare ar listans ombud som lamnar
in listan till fullmaktiges ordférande och som har ratt att gora rattelser i listan enligt § 150.

§ 145 Inlamning av kandidatlistor och namnupprop for valférrattningen

Fullmaktige bestdmmer nar kandidatlistorna senast ska lamnas in till fullmaktigeordféranden och nér
namnuppropet inleds foér valforrattningen.

§ 146 Granskning och rattelse av kandidatlistor

Nar tiden for inlamningen av kandidatlistorna har 16pt ut éverlamnar fullmaktiges ordférande listorna till
valndmnden som granskar att de ar korrekt uppgjorda. Om valnamnden upptacker felaktigheter i en lista
ska ombudet ges tillfalle att ratta dem inom en av valnamnden utsatt tid.

Om en och samma person ocksa efter att listan ar rattad ar uppstdlld som kandidat pa flera listor, ska
valndamnden om mojligt fraga kandidaten pa vilken lista hans eller hennes namn ska sta kvar.

§ 147 Sammanstallning av kandidatlistor

Nar tidsfristen for att ratta kandidatlistorna har 16pt ut ska valndamnden géra en sammanstallning av de
godkdnda kandidatlistorna dar ett ordningsnummer antecknas for varje lista.

Innan namnuppropet for valférrattningen borjar ska sammanstdllningen av kandidatlistorna delges
ledamoterna och lasas upp for fullmaktige.

§ 148 Forrattande av proportionella val

Pa rostsedeln antecknas numret pa den kandidatlista som den rostande 6nskar ge sin rost. Ledamoterna
ger rostsedeln till fullmaktiges ordférande i den ordning som namnuppropet férutsatter.
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§ 149 Konstaterande av valresultatet vid ett proportionellt val

Fullmaktiges ordforande ger rostsedlarna till valnamnden som granskar att de ar giltiga, raknar rosterna och
meddelar valresultatet genom att i tillampliga delar beakta det som féreskrivs om kommunalvalet.

Valndmnden meddelar valresultatet skriftligt till fullmaktiges ordférande som konstaterar resultatet for
fullmaktige.

Kapitel 15, Fullmaktigeledamoternas ratt att vacka motioner och framstalla fragor

§ 150 Fullmaktigeledamoternas motioner

Efter behandlingen av de drenden som anges i kallelsen till ssmmantrade har fullmaktigegrupperna och
fullmaktigeledamoterna ratt att vacka skriftliga motioner i fragor som galler kommunens verksamhet och
forvaltning. Motionen lamnas in till ordféranden.

Motionen ska utan vidare behandling remitteras till kommunstyrelsen for beredning. Fullmaktige kan
besluta att en remissdebatt ska foras om beredningen av det arende som avses i motionen.

Kommunstyrelsen ska arligen fére utgangen av februari manad lamna en forteckning till fullmaktige éver de
motioner som fullmaktigeledamoéterna vackt och som remitterats till kommunstyrelsen men som
fullméktige fram till utgangen av foregdende ar annu inte behandlat fardigt. Kommunstyrelsen ska
samtidigt meddela vilka atgdrder som vidtagits med anledning av motionerna. Fullmaktige kan konstatera
vilka motioner som ar slutbehandlade.

§ 151 Fraga till kommunstyrelsen

Minst en fjardedel av fullmaktigeledamoéterna kan hos kommunstyrelsen framstalla en skriftlig fraga om
kommunens verksamhet och férvaltning.

Kommunstyrelsen ska besvara fragan senast vid det forsta fullmaktigesammantrdade som halls efter att tre
manader forflutit sedan fragan framstalldes.

Om det vid behandlingen av fragan framstalls ett understott férslag om att tillsatta ett tillfalligt utskott som
ska utreda det som fragan avser, ska fullméaktige fatta beslut om tillsdttandet. Andra beslut far inte fattas i
arendet.

§ 152 Fragestund

En fullm&ktigeledamot har ratt att stalla korta, hogst tva minuter langa fragor att besvaras av
kommunstyrelsen under en fragestund. Varje fraga skall réra endast ett &mne och handla om skotseln av
kommunens forvaltning eller ekonomi. Fragestunder ordnas efter fullmaktigesammantraden, om inte
fullméaktige beslutar nagot annat.
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En fraga skall tillstallas kansliet skriftligt, och garna fem dagar fore fullmaktiges sammantrade. Fragor som
inte hinner besvaras under fragestunden framskjuts till foljande fragestund. Fragorna upptas i den ordning
de kommit in. Ordféranden har dock ratt att folja en annan ordningsféljd bara han ar opartisk.

Da fragan besvarats har fragestallaren ratt att stdlla tva korta kompletterande fragor i samma arende. Med

anledning av fragorna fors ingen diskussion.
Fullméktiges ordférande tjanstgor dven vid fragestunderna som ordférande. Fragestunderna &r offentliga.

DEL IV, Besluts- och forvaltningsforfarandet

Kapitel 16, Sammantradesforfarande
§ 153 Tillampning av bestammelserna

Bestammelserna i detta kapitel ska iakttas vid kommunens andra organs sammantraden an fullmaktiges,
och i tillampliga delar vid foérrattningsmannens och syneforrattarnas moten. Kapitlet ar sekundart i
forhallande till de 6vriga kapitlen i férvaltningsstadgan, om inte nagot annat bestams separat.

§ 154 Satt att fatta beslut i ett organ

Organen kan behandla &drenden vid ett ordinarie sammantriade dar deltagarna ar néarvarande pa
sammantradesplatsen. Vid ett ordinarie sammantrade kan ett elektroniskt drendehanterings- eller
rostningssystem anvandas.

Alternativt kan sammantrddet hallas i en elektronisk miljo dar deltagarna deltar via en elektronisk
forbindelse (elektroniskt sammantréde) i enlighet med KomL 99 §.

Organen kan ocksa fatta beslut i ett slutet elektroniskt beslutsforfarande fére sammantradet (elektroniskt
beslutsférfarande) i enlighet med KomL 100 §.

Kommunstyrelsen eller en tjansteinnehavare som den utsett svarar for att den tekniska utrustning och de

tekniska system och forbindelser som behovs for elektroniska sammantrdden och elektroniskt
beslutsférfarande ar uppdaterade och datasdkrade pa det satt som lagen kraver.

§ 155 Elektroniskt sammantrade
Organen kan halla ett sa mmantrade elektroniskt.

Att delta i slutna elektroniska sammantraden ar mojligt endast pa en plats dar sekretessbelagda uppgifter
och de diskussioner som fors vid sammantradet inte kan horas eller ses av utomstaende.
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§ 156 Elektroniskt beslutsforfarande

Organen kan fatta beslut om &renden i elektroniskt beslutsférfarande i enlighet med 100 § i
kommunallagen. Férfarandet kan tillampas pa alla arenden som hor till organets behorighet.

§ 157 Tid och plats for ssammantrade

Organen beslutar om tid och plats for sina sammantraden.

Ett sammantrdde halls ocksd nar organets ordférande anser det vara pakallat eller om en majoritet av
ledamoterna i organet gér en framstallning till ordféranden om att ett sammantrdde ska hallas for
behandling av ett angivet drende. Ordféranden bestammer da nar sammantradet halls.

Ordféranden kan av grundad anledning instélla ett sammantrade.

§ 158 Kallelse till sammantrade

Kallelsen till sammantrade utfirdas av ordféranden eller, om han eller hon ar férhindrad, av vice
ordféranden.

| kallelsen ska anges tid och plats for sammantradet samt de drenden som ska behandlas. Det ska framga
vilket av organets satt att fatta beslut som iakttas vid respektive darende. Om ett arende behandlas i
elektroniskt beslutsforfarande, ska det i kallelsen namnas fore vilken tidpunkt drendet ska behandlas
elektroniskt.

Foredragningslistan ska innehalla en redogérelse fér de drenden som ska behandlas och forslag till organets
beslut. Den ska sdandas i samband med kallelsen till sammantrade, om inte sarskilda skal forhindrar detta.
Om foredragningslistan, bilagorna eller kompletterande material innehaller sekretessbelagda uppgifter, ska
en anteckning om sekretess goras i handlingen.

Kallelsen sands till organets ledamater och till Gvriga som har ratt att narvara eller narvaroplikt, pa det satt
som organet beslutar.

§ 159 Elektronisk kallelse till sammantrade

Kallelsen, foredragningslistan, bilagorna och kompletterande material kan sandas elektroniskt. Da ska
kommunstyrelsen eller en tjansteinnehavare som den utsett svara for att den tekniska utrustning och de
tekniska system och forbindelser som behdvs ar tillgangliga.
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§ 160 Foredragningslistor och bilagor pa kommunens webbplats

Foredragningslistan ska laggas ut pa kommunens webbplats. Fore publiceringen ska sekretessbelagda
uppgifter och sadana personuppgifter som saknar informationsintresse strykas i foredragningslistan. | en
foredragningslista som laggs ut pa webben kan man stryka enskilda drenden som saknar sarskilt
informationsintresse eller om beredningen av ett drende av sarskilda skal inte publiceras fore
beslutsfattandet. Bilagor till féredragningslistan publiceras pa webben enligt prévning och med beaktande
av kommuninvanarnas tillgang till information.

§ 161 Fortsatt sammantrade

Om organet inte hinner behandla alla drenden som anges i kallelsen, kan de icke behandlade drendena
behandlas vid ett fortsatt sasmmantrade som inte kréver nagon sarskild kallelse. De som varit franvarande
fran sammantradet ska fa ett elektroniskt meddelande om tid och plats for det fortsatta sammantradet och
om det satt pa vilket beslutsfattandet sker.

§ 162 Inkallande av ersattare

Om en ledamot i ett organ ar forhindrad att delta i ett sammantrade ska han eller hon kalla in en ersattare.
Om en ledamot &r javig att behandla nagot drende vid ett sammantrade eller pa grund av férhinder inte
kan delta i behandlingen av ett arende, kan han eller hon kalla in en ersattare till sammantradet for
behandlingen av drendet.

Ocksa ordforanden, foredraganden eller organets sekreterare kan kalla in en ersattare.

§ 163 Narvaro vid sammantrade

Ratt att narvara och yttra sig vid ett organs sammantraden har utdver organets ledamdter och
foredraganden

- fullmaktiges ordférande och vice ordférande vid kommunstyrelsens sammantraden enligt 18 § 2 mom.
i kommunallagen samt

- kommunstyrelsens ordférande och kommundirektéren vid de Ovriga organens sammantrdaden, dock
inte vid revisionsndmndens sammantraden eller ett tillfalligt fullmaktigeutskotts sammantraden eller
sammantraden for valorgan som foreskrivs i vallagen.

Organet beslutar om andra personers ratt att narvara och yttra sig vid sammantradena.

Organet kan besluta om att héra en sakkunnig i ett enskilt drende. En sakkunnig far vara narvarande vid
sammantradet tills diskussionen om drendet ar avslutad.
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§ 164 Foretradare for kommunstyrelsen i andra organ

Kommunstyrelsen kan med beaktande av begransningarna i moment 2 nedan foérordna en ledamot att
foretrada kommunstyrelsen i andra organ. Foéretradaren har ratt att narvara och yttra sig vid organens
sammantraden. Foretrddaren kan ocksa vara ersattare i kommunstyrelsen eller kommundirektoren.

Kommunstyrelsen kan inte forordna en foretradare i revisionsnamnden, i ett tillfalligt fullmaktigeutskott
eller i valorgan som foreskrivs i vallagen.

§ 165 Sammantrddets offentlighet

Bestammelser om ett sammantrades offentlighet finns i 101 § i kommunallagen.

Om ett organ beslutar halla ett offentligt elektroniskt sammantrade, ska allmanheten ges maojlighet att folja
sammantradet via internet samt pa en plats som anges i kallelsen till sammantrade.

§ 166 Sammantrddets laglighet och beslutsforhet

Nar ordféranden har 6ppnat sammantrdadet konstaterar han eller hon vilka som ar narvarande samt om
sammantradet ar lagligen sammankallat och beslutfort.

§ 167 Tillfallig ordférande

Om saval ordféranden som vice ordféranden ar franvarande eller javiga i nagot drende, ska organet valja en
tillfallig ordférande for sammantradet eller behandlingen av drendet.

§ 168 Ledning av sammantradet, anforanden

Bestammelser om ordférandens uppgifter vid ledningen av sammantradena och om anférandena av
organets ledamoter finns i 102 § i kommunallagen.

Arendena behandlas i den ordning som de &r upptagna p& foredragningslistan, om inte organet beslutar
nagot annat.

§ 169 Behandling av ett drende som inte namns i kallelsen till sammantrade

Om foredraganden foreslar eller om en ledamot framstéller ett understott forslag kan organet med
majoritetsbeslut ta upp till behandling ett drende som inte namns i kallelsen till sammantrade.

Om foredragandens forslag ar att drendet ska aterremitteras for beredning, kan organet avgéra saken
genom sitt beslut endast av grundad anledning.



61

§170 Foredragande

Bestammelser som féredragande i kommunstyrelsen finns i § 3 ovan.

Bestammelser om foredragande i bildningsnamndens finns i § 34 ovan.

Bestammelse om foredragande i finska bildningssektionen finns i § 48 ovan.

Bestammelser om foredragande i biblioteks-, kultur- och valfardssektionen finns i § 49 ovan.
Bestammelser om foredragande i tekniska namnden finns i § 54 ovan.

Bestammelser om foredragande i tillsynsnamnden finns i § 57 ovan.

Om foéredraganden ar franvarande eller javig foredras drendet av hans eller hennes stéllforetradare.
Bestammelser om foredragning i revisionsnamnden finns i § 71 ovan.

§171 Foredragning

Arendena vid ett organs sammantrade avgérs pd foredragning av en tjansteinnehavare. | valorgan som
avses i vallagen avgors arendena dock utifran redogoérelse av ordféranden.

Foredraganden svarar for att de adrenden som han eller hon foéredrar ar regelrdtt beredda och
foredraganden ar skyldig att framstélla beslutsforslag fér organet.

Foredragandens forslag ligger till grund for behandlingen (grundforslag). Om féredraganden under
diskussionen har andrat ett forslag som ar upptaget pa foéredragningslistan, dr det dndrade forslaget
grundforslag.

Om foredraganden foreslar att ett drende ska avforas fran foredragningslistan avfors drendet, om inte
organet beslutar nagot annat.

Organet kan av sarskilda skal besluta att ett darende behandlas pa basis av ordférandens redogérelse utan
foredragning av en tjansteinnehavare. Da kan organet besluta att ordférandens forslag ligger till grund for
behandlingen och da kraver forslaget inget understod.

§172 Jav

Innan ett drende borjar behandlas ska den som ar javig meddela att han eller hon ar javig, ge en motivering
till javet och dra sig ur behandlingen av darendet och lamna sammantradet.

Ordféranden ska vid behov |ata organet avgéra om en person som deltar i sammantradet ar javig. Personen
i fraga ska vid behov ge en redogorelse fér omstdandigheter som kan vara av betydelse vid bedomningen av
om han eller hon ar javig. Nar personen gett sin redogorelse ska han eller hon lamna sammantradet.
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Nar organet avgor fragan om jav for en person, far personen delta i behandlingen av sitt jav endast i ett
sadant undantagsfall som avses i 29 § i férvaltningslagen.

Beslutet om jav ska motiveras i protokollet.

§173 Bordlaggning och aterremiss for beredning

Om det under diskussionen har framstallts ett understott forslag om bordldaggning av drendet, aterremiss
av drendet for beredning eller ndgot annat forslag vars godkdnnande innebar att behandlingen av drendet
avbryts, ska de foljande talarna pa uppmaning av ordféranden yttra sig endast om férslaget om avbrytande.
Om forslaget godkanns enhalligt eller genom omroéstning, avbryter ordféranden behandlingen av arendet.
Om forslaget forkastas, fortsatter behandlingen av drendet.

§174 Forslag och avslutande av diskussionen

Forslag ska ges skriftligt, om ordféranden kraver det.

Nar alla anféranden har hallits, avslutar ordféranden diskussionen. Ordféranden ger en redogorelse om de
forslag som framstallts under diskussionen och huruvida de vunnit understod.

§175 Konstaterande av beslut som fattats utan omrdostning

Om det under diskussionen inte har framstéallts understédda forslag, konstaterar ordféranden att
grundforslaget ar organets beslut.

Om ordféranden konstaterar att organet enhilligt understoder ett forslag som framstallts vid
sammantradet, konstaterar ordféranden att forslaget ar organets beslut.

§176 Forslag som tas upp till omrostning

Upp till omrdstning tas endast grundforslaget och understédda forslag. Alternativa forslag eller forslag som
gar utanfor det darende som behandlas tas dock inte upp till omréstning.

Om den som framstallt ett forslag inte ar pa plats ndr omrdstningen borjar, ska forslaget anses ha forfallit
och inte tas upp till omrdstning.

§177 Omrostning och val

Pa omrostning tillampas i 6vrigt det som foreskrivs om omrdstningsforfarande i fullmaktige i kapitel 12.
Bestammelser om forrattande av val finns i kapitel 13.
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Forande och justering av protokoll

Organets ordférande svarar for protokollféringen och innehallet i protokollet. Om ordféranden och

protokollféraren har olika meningar om sammantrddets forlopp, ska protokollet upprattas s& som

ordféranden anser vara riktigt.

Protokollet undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av protokollféraren.

Protokollet justeras pa det satt som organet beslutat.

Protokollet kan undertecknas och justeras elektroniskt. Det protokoll eller en del av det som géller beslut

som fattats i elektroniskt beslutsforfarande kan justeras separat fére sammantradet.

| organets protokoll ska atminstone foljande antecknas:

Uppgifter om konstitueringen

organets namn

anteckning om de satt pa vilka besluten fattats (ordinarie sammantrade, elektroniskt
sammantrade, beslut som har fattats i elektroniskt beslutsforfarande specificeras)

tid ndar sammantradet borjade och slutade samt avbrott i sammantradet

sammantradesplats

de narvarande och de franvarande och i vilken egenskap var och en har narvarat
sammantradets laglighet och beslutforhet

Uppgifter om behandlingen av drenden

arenderubrik

redogorelse for arendet

foredragandens beslutsforslag

jav och motivering

framstallda forslag och understéd

omrostningar: omrostningssatt, omrostningsordning, omroéstningsproposition och
omrostningsresultat sa att varje ledamots asikt framgar av protokollet

val: valsatt och valresultat

beslut i drendet

avvikande mening

Ovriga uppgifter

anteckningar om sekretess

ordférandens underskrift

protokollférarens kontrasignering

anteckning om protokolljustering samt

anteckning om att protokollet varit tillgangligt i det allmdnna datanatet, om protokollet har varit
offentligt tillgangligt
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Till protokollet fogas anvisningar om omprévningsbegdran, besvarsanvisning och meddelande om
besvarsforbud.

Bestammelserna om innehallet i ett organs protokoll tillampas i tillampliga delar pa beslut som fattats av
tjdnsteinnehavare och fortroendevalda.

Kommunstyrelsen ger vid behov ndarmare anvisningar om protokollforing.

§179 Delgivning av beslut med kommunmedlemmar

Protokoll fran kommunstyrelsen och namnder med tillhérande anvisningar om omprovningsbegéaran eller
besvarsanvisning ska efter justeringen hallas tillgangliga pa kommunens webbplats sa som det ndarmare
bestams i 140 § i kommunallagen.

Protokoll fran en annan myndighet delges kommunmedlemmarna pa motsvarande satt, om myndigheten i
fraga anser att det ar nddvandigt.

Kommunstyrelsen ger anvisningar om hur sekretess och dataskydd ska beaktas nar beslut delges i det
allmanna datanatet. En ndmnd kan ge ndrmare anvisningar inom sin sektor.
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Kapitel 17, Ovriga bestammelser
§ 180 Initiativratt

Kommuninvanarna, som avses i KomL § 3, samt sammanslutningar och stiftelser som har verksamhet i
kommunen har ratt att komma med initiativ i frdgor som galler kommunens verksamhet. De som utnyttjar
tjdnsterna har ratt att komma med initiativ i fragor som géller tjansterna.

Ett initiativ ska vackas skriftligt eller med ett elektroniskt dokument. Av initiativet ska framga vad saken
galler och initiativtagarens namn, hemkommun och kontaktinformation.

§181 Behandling av initiativ

Ett initiativ behandlas av den kommunala myndighet som har behdrighet att fatta beslut i den fraga som
initiativet galler. Om den behdriga myndigheten ar ett organ ska organet underrdttas om initiativen och de
atgarder som vidtagits pa grund av dem, pa det satt som anges nedan.

Kommunstyrelsen ska arligen fore utgangen av februari manad for fullmaktige ldgga fram en férteckning
over de initiativ som har tagits i fragor som hor till fullmaktiges behorighet och 6ver de atgarder som har
vidtagits pa grund av initiativen. Fullmaktige kan samtidigt besluta vilka initiativ som ar slutbehandlade.

Nar det galler initiativ som hor till ndgot annat organs behorighet dn fullmaktiges ska organet i fraga

underrattas om initiativen pa det satt som organet bestamt. Organet kan samtidigt besluta vilka initiativ
som ar slutbehandlade.

§ 182 Uppgifter som ska lamnas till initiativtagaren

Initiativtagaren ska inom en manad fran det att initiativet anldnde underrattas om hos vilken myndighet
initiativet behandlas, den berdknade behandlingstiden och vem som ger narmare upplysningar om
behandlingen.

Nar initiativet ar slutbehandlat, ska initiativtagaren underrattas om huruvida initiativet har lett till atgarder.
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§ 183 Undertecknande av handlingar

Avtal och forbindelser som bygger pa fullmdktiges eller kommunstyrelsens beslut undertecknas av
kommundirektdoren, kommunstyrelsens ordférande eller viceordférande och kontrasigneras av den berérda
avdelningen eller av ekonomichefen, om inte kommunstyrelsen har beslutat ndgot annat.

Fullmaktiges och kommunstyrelsens expeditioner och skrivelser undertecknas av kommundirektéren och
kontrasigneras av ekonomichefen eller chefen for behorig avdelning.

Avtal och forbindelser som bygger pa ett annat organs beslut undertecknas av organets ordférande eller
vederborande avdelningschef och kontrasigneras av foredragande, om inte organet har beslutat nagot

annat.

Ett organs protokollsutdrag undertecknas av protokollféraren eller nagon annan person som organet
forordnar.

Riktigheten av utdrag ur och kopior av ett organs handlingar styrks av protokollféraren eller ndgon annan
person som organet forordnar.

En tjdnsteinnehavare undertecknar beslut, avtal, férbindelser och 6vriga handlingar i de drenden som han
eller hon fattat beslut i.

Handlingar som géller beredning undertecknas av den som berett arendet.

§ 184 Mottagande av bevislig delgivning

Bevislig delgivning kan fér kommunens rdkning tas emot av kommunstyrelsens ordférande,
kommundirektéren samt en tjansteinnehavare som kommundirektdren har gett fullmakt.

Bevislig delgivning kan fér kommunens rakning inom en namnds verksamhetsomrade mottas av ndmndens
ordférande och en ledande tjansteinnehavare inom namndens verksamhetsomrade.



