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Inledning

Den nya integrationslagen, lagen om framjande av integration (681/2023), som for ndrvarande ar
under beredning, forutsatter att kommuner ska infora ett integrationsprogram som trader i kraft
vid arsskiftet 2025. Detta program kommer att erséatta Korsnas kommuns tidigare
Integrationsprogram 2023-2025. Integrationsprogrammet ska stddja och vagleda kommunen i
arbetet under inledningsskedet och genom hela integrationsprocessen. Vid lagédndringar eller
nationella andringar i riktlinjerna behdver programmet uppdateras for att folja de nya
malséattningarna.

Integrationsprogrammet ska innefatta

- Beddmning av kompetens och behov av integrationstjanster
- Enintegrationsplan

- Flersprakig samhallsorientering

- Integrationsutbildning och spraktest

- Andra utbildningar och tjanster

- Vagledning och radgivning

Malet med den nya integrationslagen ar att 6ka invandrarens eget ansvar genom att starka deras
sysselsattning, fardigheter som stoder sysselsattning, sprakkunskaper och delaktighet i
samhallet. Lagen syftar ocksa till att framja jamlikhet och likabehandling samt en positiv
véxelverkan mellan olika befolkningsgrupper. Kommunen ansvarar for servicen for de som star
utanfor arbetskraften, medan sysselsattningsomradet ansvarar for servicen for
integrationskunder som ar arbetssokande.

En flerkommunal arbetsgrupp med representanter inom integration har samarbetat med att
utarbeta integrationsprogrammet — Korsnéas, Malax, Narpes och Vora. For varje kommun
utarbetades ett specifikt integrationsprogram. Aktivitetskoordinatorn har varit ansvarsperson i
arbetsgruppen fran Korsnas kommun. Andra samarbetspartners och kommunikationskanaler
har inkluderat Osterbottens valfardsomrade (OVPH), Osterbottens sysselsattningsomrade och
andra aktorer. Vid behov kan arbetsgruppen sammankallas for att folja upp om programmet
motsvarar integrationsprocessen eller om atgéarder behover vidtas. Valfardskoordinatorn har
varit delaktig i utformningen av integrationsprogrammet och programmet har ocksa granskats av
kommunledningen och berérda parter s& som bildningen, boende (tekniska), fritid och kultur.

Information och kundkommunikation sker via kommunens tidning KorsnasNytt, kommunens
hemsida, sociala medier och uppsdkande och delvis direkt kontakt till de invandrare som vi
k&nner till.



Beddomning av kompetens och behov av integrationstjanster

Beskrivning av tjansten

Ansvarig aktor

Tillvagagangssatt

Samarbete

Tillsammans med
invandraren gors en
beddmning av kompetens
och behov av
integrationstjanster.

Beddmningen tar fasta pa
invandrarens tankar och
O6nskemal, tidigare
utbildning,
arbetserfarenhet,
sprakkunskaper och
arbetsformaga.

Kommunen ansvarar for
beddmningen for de som
ar utanfor arbetskraften,
far hemvéardsstod, unga
som inte kan anmala sig
som arbetssdkande och
aldre personer.

Vid behov kan kommunen
goraen
sektorsovergripande
beddmning tillsammans
med Osterbottens
valfardsomrade (OVPH).

Kommunens aktivitets- och
véalfardskoordinator gor
beddmningen.

Invandrare som anléantinom
en flyktingkvot, minderariga
utan vardnadshavare, offer
for manniskohandel eller de
som fatt utkomststod under
en langre period, ar OVPH
delaktig i beddomningen.

En sektorsovergripande
bedémning kan ex.
inkludera socialarbetare
och/eller halsovardare fran
OVPH.

Samarbetet mellan
kommunen och OVPH
baseras pa individuella
kunders behov.

Integrationsplan

Beskrivning av tjdnsten

Ansvarig aktor

Tillvagagangssatt

Samarbete

En plan som utarbetas for
att framja integrationen
baserat pa bedémningen
av kompetens och behov.

Planen kartlagger
integrationskundens
situation; integrations-
och sysselsattningsmal
och deltagande i andra
tjanster.

Kommunens aktivitets-
och valfardskoordinator
ansvarar for att utarbeta
planen fér samma
malgrupp som ovan.

Planen tar hansyn till
integrationskundens
6nskemal, kompetens,
livssituation samt arbets-
och utbildningshistorik.

Om det finns sarskilda
behov (se ovan) kan en
sektorsovergripande
integrationsplan utarbetas.

Samarbetet mellan
kommunen och OVPH
baseras pa individuella
kunders behov.




Flersprakig samhallsorientering

Beskrivning av tjdnsten

Ansvarig aktor

Tillvidgagangssatt

Samarbete

En tjanst som starker
integrationskundens
forstdelse for det
finlandska samhallet, om
att bo, leva och arbetai
Finland samt om sina
egna rattigheter och
skyldigheter.

Kanivissa fall inkluderas i
integrationsutbildningen.

Kommunen ansvarar for
att ordna
samhallsorienteringen.

Samhallsorienteringen
ordnas pé invandrarens
modersmal eller pé ett
sprak personen har goda
kunskaper i.

En integrationsplan gors
innan samhalls-
orienteringen kan paborjas.
Tjansten behover anpassas
beroende pa sprak och
antalet integrationskunder.

Distansundervisning med
tolk och handledare
undersdks som en
moijlighet.

Integrationskunden kan
paborja samhalls-
orienteringen tillsammans
med en redan paborjad
utbildningsgrupp.

Kommunen samarbetar
med andra aktérer och
narliggande kommuner
for att mojliggora
tjdnsten.

Integrationsutbildning och spraktest

Beskrivning av tjdnsten

Ansvarig aktor

Tillvidgagangssatt

Samarbete

En utbildning for en
integrationskund som inte
ar laropliktig att integreras
i samhallet och forbattra
sina sprakkunskaper.

Utbildningen bestar ex. av
undervisning i svenska
eller finska,
yrkesplanering och
arbetstraning samt andra
samhalleliga och
kulturella fardigheter.

Kommunen ansvarar for
att ordna utbildningen i
samarbete med
serviceproducenter for de
invandrare som inte ar
arbetssdkande.

For arbetssokande
invandrare ordnas
utbildningen inom
Osterbottens
sysselsattningsomrade.

En integrationsplan gors
innan utbildningen
paborjas.
Integrationskunden kan
vélja att integreras pa
svenska eller finska.

Spraktest avlaggs i
samband med
integrationsutbildningen.

Kommunen samarbetar
med andra aktorer
beroende pa kundens val
av sprak for integrationen.




Andra utbildningar och tjanster

Beskrivning av tjansten

Ansvarig aktor

Tillvagagangssatt

Samarbete

Utbildningar och tjanster
som hjalper invandraren
att forbattra sina
sprakkunskaper, las- och
skrivkunnighet, samhalls-
och arbetslivsfardigheter
samt sysselsattning och
foretagsverksamhet.

Kommunen i samarbete
med producenterna.

Vid behov erbjuds las- och
skrivkunnighetsutbildning
genom annan aktor.

Invandraren kan ocksé delta
i andra svenska och finska
kurser via fria bildningen
och frivilliga studier.

Kommunen kan hanvisa till
regionala foéretagstjanster
s& som Vasek.

Invandrare kan delta i
kommunens
foreningsverksamhet for att
starka spraket.

Kommunen samarbetar
med narliggande
kommuner, olika
utbildningsproducenter
och tredje sektorn
beroende pa kundens val
av sprak for integrationen.

Vagledning och radgivning under integrationsprogrammet

Beskrivning av tjdnsten

Ansvarig aktor

Tillvigagangssatt

Samarbete

Tjanster som erbjuder
invandrare vagledning och
radgivning under
integrationsprogrammet.

Kommunens basservice
och integrationstjanster ar
tillgangliga for alla
invanare.

Kommunen ar ansvarig
aktor.

Tjansterna anpassas efter
invandrarens behov och ska
vara lattillgangliga.

Vid behov anlitas tolk under
integrationsprogrammet.

Welcome Offices tjanster
for ytterligare stod ar
tillgéngliga pa
kommungarden varje
fredag.

Samarbetet sker inom
kommunen med
samordning av
aktivitetskoordinatorn.

Welcome Office och
OVPH &r néra
samarbetspartners.




Andra integrationsframjande tjanster

Beskrivning av tjdnsten Ansvarig aktor

Tillvidgagangssatt

Samarbete

Kommunen tillsammans
med berorda aktorer.

Tjanster som stddjer
invandrarens
sysselséattning,
foretagande, arbets- och
funktionsférmaga,
valbefinnande och halsa,
samt deras integration i
samhallet.

Kommunen kan erbjuda
hjalp och stéd med att ta
kontakt med aktdrer som
beror arbetssokning,
foretagsradgivning och
halsovard.

Genom fria bildningen finns
mojlighet till utveckling och
larande.

Foreningar och
organisationer inom idrott,
ungdomsverksamhet, fritid
och kultur samt
férsamlingen och
biblioteket erbjuder olika
aktiviteter och verksamhet.

Integrationstillfallen dar
invandrare deltar i lokal
verksamhet som stoder
goda befolkningsrelationer.

Samarbetet sker inom
kommunen och med olika
féreningar, organisationer
och forsamlingen.




